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Річна інформація емітента цінних паперів 

за 2012 рік 

 

1. Загальні відомості 

 

1.1. Повне найменування емітента 

 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 

1.2. Організаційно-правова форма емітента 

 Приватне акціонерне товариство 

1.3. Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ емітента 

 33528158 

1.4. Місцезнаходження емітента 

 69015, Україна, Запорізька обл., м. Запорiжжя, вул. Кияшка, 16-А 

1.5. Міжміський код, телефон та факс емітента 

 (061) 283-18-76, (061) 283-18-10 

1.6. Електронна поштова адреса емітента  

 kateryna.khudzitska@konecranes.com  

 

2. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

2.1. Річна інформація розміщена у загальнодоступній інформаційній базі даних 

Комісії 23.04.2013 
 (дата) 

2.2. Річна інформація опублікована у 79 Бюлетень "Цiннi папери України"  25.04.2013 

 

(номер та найменування офіційного друкованого 

видання)  (дата) 

2.3. Річна інформація розміщена на власній 

сторінці 

http://www.kran

holding.zp.ua/ в мережі Інтернет 23.04.2013 

 (адреса сторінки)  (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента:  

    а) ідентифікаційні реквізити, місцезнаходження емітента X 

    б) інформація про державну реєстрацію емітента X 

    в) банки, що обслуговують емітента X 

    г) основні види діяльності X 

    ґ) інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

    д) відомості щодо належності емітента до будь-яких об'єднань підприємств  

    е) інформація про рейтингове агентство  

    є) інформація про органи управління емітента  

2. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій 

(розміру часток, паїв) X 

3. Інформація про чисельність працівників та оплату їх праці X 

4. Інформація про посадових осіб емітента:  

    а) інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

    б) інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

5. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента X 

6. Інформація про загальні збори акціонерів X 

7. Інформація про дивіденди  

8. Інформація про юридичних осіб, послугами яких користується емітент X 

9. Відомості про цінні папери емітента:  

    а) інформація про випуски акцій емітента X 

    б) інформація про облігації емітента  

    в) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

    г) інформація про похідні цінні папери  

    ґ) інформація про викуп власних акцій протягом звітного періоду  

    д) інформація щодо виданих сертифікатів цінних паперів  

10. Опис бізнесу X 

11. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента:  

    а) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

    б) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

    в) інформація про зобов'язання емітента X 

    г) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

    ґ) інформація про собівартість реалізованої продукції  

12. Інформація про гарантії третьої особи за кожним випуском боргових цінних 

паперів  

13. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду  

14. Інформація про стан корпоративного управління X 

15. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

16. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:  

    а) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

    б) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

    в) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

    г) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами  



іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду 

    ґ) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття за станом на кінець звітного року  

17. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

18. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

19. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

20. Основні відомості про ФОН  

21. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

22. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

23. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

24. Правила ФОН  

25. Фінансова звітність емітента, яка складена за положеннями (стандартами) 

бухгалтерського обліку X 

26. Копія(ї) протоколу(ів) загальних зборів емітента, що проводились у звітному році 

(для акціонерних товариств) (додається до паперової форми при поданні інформації 

до Комісії) X 

27. Аудиторський висновок X 

28. Фінансова звітність емітента, яка складена за міжнародними стандартами 

фінансової звітності  

29. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

30. Примітки: 

Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi не наводиться, оскiльки 

цi документи не отримувалися в зв'язку з тим, що  дiяльнiсть пiдприємства не потребує 

одержання вказаних документiв. 

Вiдомостi щодо належностi емiтента до будь-яких об'єднань пiдприємств не наводяться, 

оскiльки пiдприємство не належить до будь-якого з об'єднань пiдприємств. 

Iнформацiя про рейтингове агенство не наводиться, оскiльки пiдприємство не належить до 

суб'єктiв, проведення рейтингової оцiнки яких обовязкове. 

Iнформацiя про органи управлiння емiтента не наводиться, оскiльки згiдно з п. 1.6. Глави 2 

Роздiлу V "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв", затвердженого 

рiшенням ДКЦБФР № 1591, цей пункт не заповнюють емiтенти - акцiонернi товариства. 

Iнформацiя про дивiденди не наводиться оскiльки як в 2011, так i в 2012 роках пiдприємство 

не нараховувало та не сплачувало дивiденди. 

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не наводиться, оскiльки товариство не є емітентом 

облiгацiй. 

Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом, не наводиться, оскiльки товариство не 

є емітентом iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

Iнформацiя про похiднi цiнни папери не наводиться, оскiльки товариство не є емітентом 

похiдних цiнних паперiв. 

Iнформацiя про викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду не наводиться, оскiльки 

емiтент не здiйснював викуп власних акцiй протягом вказаного перiоду. 

Iнформацiя щодо виданих сертифiкатiв цiнних паперiв не наводиться, оскiльки емiтент 

здiйснює випуск цiнних паперiв виключно в бездокументарнiй формi. 

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про 

собiвартiсть реалiзованої продукцiї не наводяться, оскiльки емiтент не займається видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 

розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 



Iнформацiя про гарантiї третьої особи за кожним випуском боргових цiнних паперiв не 

наводиться, оскiльки емiтент не випускає борговi цiнни папери, за якими могли б бути гарантiї 

третьої особи. 

Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала 

протягом звiтного перiоду, не наводяться, оскiльки у вказаному перiодi особливої iнформацiї у 

емiтента не виникало; емiтент не належав до суб'єктiв, що повиннi розкривати iнформацiю про 

iпотечнi цiннi папери. 

Роздiли з 15 по 24 Змiсту: "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй", "Iнформацiя про 

склад, структуру i розмiр iпотечного покриття", "Iнформацiя про наявнiсть прострочених 

боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), 

права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття", 

"Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв", "Iнформацiя щодо реєстру iпотечних 

активiв", "Основнi вiдомостi про ФОН", "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН", 

"Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН", "Розрахунок вартостi чистих 

активiв ФОН", "Правила ФОН" не заповнюються, оскiльки емiтент не здiйснював випуск 

iпотечних сертифiкатiв, iпотечних облiгацiй, сертифiкатiв ФОН. 

Фiнансова звiтнiсть емiтента, яка складена за мiжнародними стандартiами фiнансової 

звiтностi, не наводиться, оскiльки емiтент не складає звiтнiсть у вiдповiдностi до мiжнародних 

стандартiв фiнансової звiтностi. 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi не наводиться, оскiльки емiтент не здiйснював випуск 

цiльових облiгацiй, виконання зобов'язань за якими забезпечене об'єктами нерухомостi.  



3. Основні відомості про емітента 
3.1. Ідентифікаційні реквізити, місцезнаходження емітента 

3.1.1. Повне найменування 

 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 

3.1.2. Скорочене найменування (за наявності) 

 ПРАТ "ЗАПОРIЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 

3.1.3. Організаційно-правова форма 

 Приватне акціонерне товариство 

3.1.4. Поштовий індекс 

 69015 

3.1.5. Область, район 

 Запорізька обл. 

3.1.6. Населений пункт 

 м. Запорiжжя 

3.1.7. Вулиця, будинок 

 вул. Кияшка, 16-А 

3.2. Інформація про державну реєстрацію емітента 

3.2.1. Серія і номер свідоцтва 

 ААБ № 275021 

3.2.2. Дата державної реєстрації 

 20.04.2005 

3.2.3. Орган, що видав свідоцтво 

 Виконавчий комiтет Запорiзької мiської ради Запорiзької областi 

3.2.4. Зареєстрований статутний капітал (грн.) 

 4 987 800 

3.2.5. Сплачений статутний капітал (грн.) 

 4 987 800 

3.3. Банки, що обслуговують емітента 

3.3.1. Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 Фiлiя Публiчного акцiонерного товариства "Державний експортно-iмпортний банк 

України" у м. Запорiжжi 

3.3.2. МФО банку 

 313979 

3.3.3. Поточний рахунок 

 2600401754584 

3.3.4. Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 немає 

3.3.5. МФО банку 

 немає 

3.3.6. Поточний рахунок 

 немає 

3.4. Основні види діяльності 

 70.22 - Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й керування 

 82.99 - Надання iнших допомiжних комерцiйних послуг, н.в.i.у. 

 63.99 - Надання iнших iнформацiйних послуг, н.в.i.у. 

4. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і 

вартість акцій (розміру часток, паїв) 
Найменування юридичної Код за ЄДРПОУ Місцезнаходження Відсоток акцій 



особи засновника та/або 

учасника 

засновника 

та/або учасника 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

Закрите акцiонерне 

товариство "Страхова 

компанiя "Металург" 

20496084 

69035, Запорізька обл., м. 

Запорiжжя, вул. 

Пiвденноукраїнська, 3 

0 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Юридична 

фiрма "Контракт" 

24905846 
69006, Запорізька обл., м. 

Запорiжжя, пр. Металургiв, 30 
0 

Прізвище, ім'я, по батькові 

фізичної особи 

Серія, номер, дата видачі та найменування 

органу, який видав паспорт 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

Усього 0 

 

5. Інформація про чисельність працівників та оплату їх праці 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу за 2012 рiк становила 2 

особи. Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 2 

особи. Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу - 0 осiб. Фонд 

оплати працi у 2012 роцi склав 66 тис. грн. Фонд оплати працi у 2012 роцi порiвняно з 2011 

роком зменшився на 6 тис. грн. Кадрова полiтика товариства спрямована на пiдвищення 

квалiфiкацiйного рiвня персоналу. Взаємовiдносини з працiвниками здiйснюється згiдно з 

чинним законодавством. 

 

6. Інформація про посадових осіб емітента 
6.1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

6.1.1. Посада 

 Генеральний директор 

6.1.2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Тарасов Сергiй Олександрович 

6.1.3. Паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав) або 

ідентифікаційний код за ЄДРПОУ юридичної особи 

     

6.1.4. Рік народження 

 1977 

6.1.5. Освіта 

 Одеська державна юридична академiя; 1999; Правознавство 

6.1.6. Стаж керівної роботи (років) 

 6 

6.1.7. Найменування підприємства та попередня посада, яку займав 

 ЗАТ "Запорiжкран", заступник голови правлiння. 

6.1.8. Опис 

 Фiзичною особою не надано згоди на розкриття паспортних даних. 

Повноваження та обов'язки Генерального директора визначенi Статутом. Генеральний директор: 

має право одноосiбно призначати та звiльняти iнших працiвникiв товариства (укладати та 

розривати з ними трудовi договори), крiм випадкiв, якщо це належить до виключної компетенцiї 



Загальних Зборiв; здiйснює пiдготовку порядку денного Загальних Зборiв, приймає рiшення про 

дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання 

акцiонерами позачергових Загальних Зборiв; приймає рiшення про проведення чергових 

Загальних Зборiв та, на вимогу акцiонерiв, Ревiзора чи з власної iнiцiативи - позачергових 

Загальних Зборiв; визначає дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення Загальних Зборiв; призначає реєстрацiйну комiсiю для реєстрацiї акцiонерiв на 

Загальних Зборах; у випадках, передбачених законом, здiйснює усi необхiднi дiї з метою 

визначення цiни обов'язкового викупу акцiй станом на день, що передує дню опублiкування 

повiдомлення про скликання Загальних Зборiв; обирає аудитора товариства та затверджує умови 

договору, що укладається з ним; розсилає всiм акцiонерам письмової пропозицiї про викуп 

належних їм акцiй товариства акцiонером, який придбав контрольний пакет акцiй товариства; 

розробляє i забезпечує виконання поточних i перспективних планiв дiяльностi товариства, 

здiйснює оперативне керiвництво всiєю роботою товариства; органiзовує виконання рiшень 

Загальних Зборiв; розпоряджається майном товариства, включаючи кошти, з дотриманням 

обмежень щодо вчинення значних правочинiв i правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть; 

вiдкриває рахунки у банках та iнших фiнансових установах; видає i пiдписує довiреностi на 

здiйснення вiд iменi товариства юридично значущих дiй, в тому числi з правом передоручення, 

на право пiдпису документiв та прийняття зобов'язань вiд iменi товариства (з дотриманням 

обмежень щодо вчинення значних правочинiв i правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть); 

визначає перелiк вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю товариства вiдповiдно до 

чинного законодавства, та встановлює порядок їх захисту вiдповiдно до цього Статуту; 

представляє товариство перед будь-якими державними органами, юридичними чи фiзичними 

особами, укладає вiд iменi товариства будь-якi договори, контракти, угоди (з дотриманням 

обмежень щодо вчинення значних правочинiв i правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть) з 

будь-якими вiтчизняними i зарубiжними контрагентами i контролює їх виконання; виносить 

рiшення про заохочення чи притягнення до майнової/дисциплiнарної вiдповiдальностi 

працiвникiв товариства (якщо це належить до виключної компетенцiї Загальних Зборiв); 

затверджує правила процедури та iншi внутрiшнi документи товариства, розподiляє функцiї мiж 

структурними пiдроздiлами товариства, крiм випадкiв, якщо це належить до виключної 

компетенцiї Загальних Зборiв; здiйснює iншi необхiднi для нормального функцiонування 

товариства дiї. За 2012 рiк винагорода за виконання обов'язкiв Генерального директора склала 

36000,00 грн. В натуральнiй формi винагорода не надавалась. Змiн у складi посадової особи не 

вiдбувалося. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Iншi посади, якi 

обiймав протягом своєї дiяльностi: монтажник (ПКВО "Южiндустрiя"), програмiст-оператор 

ПЕОМ, системний адмiнiстратор, юрисконсульт (ТОВ фiрма "Енергоучет"), спецiалiст з 

правових питань (ТОВ "Iнтер-юрiс ЛТД"), асистент кафедри пiдприємницького та комерцiйного 

права (ОДЮА), спецiалiст з правових питань (ТОВ "Iнтер-юрiс ЛТД"), завiдуючий вiддiлом 

договорiв, начальник вiддiлу маркетингу i договорiв (ЗАТ "Конекрейнс Україна"), комерцiйний 

директор, заступник голови правлiння, перший заступник генерального директора (ЗАТ 

"Запорiжкран"). На iнших пiдприємствах обiймає посади: заступник голови правлiння, перший 

заступник генерального директора ПАТ "Запорiжкран" (мiсцезнаходження: 69015, м. Запорiжжя, 

вул. Кияшка, 16-А). 

 

 

6.1.1. Посада 

 Головний бухгалтер 

6.1.2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Худзiцька Катерина Дмитрiвна 

6.1.3. Паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав) або 

ідентифікаційний код за ЄДРПОУ юридичної особи 

     



6.1.4. Рік народження 

 1960 

6.1.5. Освіта 

 Харкiвський iнститут iнженерiв комунального будiвництва; 1983; Iнженер-електрик 

6.1.6. Стаж керівної роботи (років) 

 2 

6.1.7. Найменування підприємства та попередня посада, яку займав 

 ЗАТ "Запорiжкран", провiдний бухгалтер. 

6.1.8. Опис 

 Фiзичною особою не надано згоди на розкриття паспортних даних. 

Повноваження та обов'язки головного бухгалтера: здiйснює органiзацiю бухгалтерського облiку 

господарсько-фiнансової дiяльностi та контроль за ощадливим використанням матерiальних, 

трудових i фiнансових ресурсiв, органiзує облiк майна, зобов'язань i господарських операцiй, 

придбаних основних засобiв, товарно-матерiальних цiнностей i грошових коштiв, своєчасне 

вiдображення на рахунках бухгалтерського облiку операцiй, пов'язаних з їх рухом, облiк витрат 

виробництва, виконання кошторисiв витрат, реалiзацiї продукцiї, виконання робiт (послуг), 

результатiв господарсько-фiнансової дiяльностi пiдприємства, а також фiнансових, 

розрахункових i кредитних операцiй, забеспечує розрахунки по заробiтнiй платi з робiтниками 

пiдприємства, вiдповiдне нарахування та перерахування платежiв в державний бюджет, внескiв 

на державне соцiальне страхування, рацiональну организацiю облiку та звiтностi товариства на 

основi прогресивних форм та методiв бухгалтерського облiку, розробку i здiйснення заходiв, якi 

направленi на дотримання фiнансової дисцiплини, здiйснює контроль за дотриманням порядку 

оформлення первинних i бухгалтерських документiв, розрахункiв i платiжних зобов'язань, 

витрат фонду заробiтної плати, проведенням iнвентаризацiй основних засобiв, товарно-

матерiальних цiнностей i коштiв, формує вiдповiдно до законодавства про бухгалтерський облiк 

облiкову полiтику виходячи зi структури й особливостей дiяльностi пiдприємства, необхiдностi 

забезпечення його фiнансової стiйкостi, здiйснює взаємодiю з банками з питань розмiщення 

вiльних фiнансових коштiв на банкiвських депозитних внесках i придбання високолiквiдних 

цiнних паперiв, контроль за проведенням облiкових операцiй з депозитними i кредитними 

договорами, цiнними паперами, забезпечує складання балансу й оперативних зведених звiтiв 

про доходи i витрати коштiв, про використання бюджету, iншої бухгалтерської i статистичної 

звiтностi, подання їх у встановленому порядку у вiдповiднi органи. За 2012 рiк винагорода за 

виконання обов'язкiв Головного бухгалтера склала 24000,00 грн. В натуральнiй формi 

винагорода не надавалась. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Iншi 

посади, якi обiймав протягом своєї дiяльностi: iнженер (УГПI "Тяжпромелектропроект"); 

головний бухгалтер (ПФ "Зарва"); бухгалтер (ТОВ "РБУ "Днiпроспецбуд"); бухгалтер (ТОВ 

"Промметалоконструкцiя"); бухгалтер (ТОВ "Промтехнологiя"); головний бухгалтер (ПП 

"Автокор"); головний бухгалтер (ТОВ "Лантан"); головний бухгалтер (ТОВ "МКСП "Тактика-

спорт"); бухгалтер (ТОВ "Техносфера-2000"); бухгалтер (ТОВ "Промiнтех"); провiдний 

бухгалтер (ЗАТ "Запорiжкран"). На iнших пiдприємствах обiймає посади: провiдний бухгалтер 

ПАТ "Запорiжкран" (мiсцезнаходження: 69015, м. Запорiжжя, вул. Кияшка, 16-А). 

 

6.1.1. Посада 

 Ревiзор 

6.1.2. Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Тучинський Валентин Валентинович 

6.1.3. Паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав) або 

ідентифікаційний код за ЄДРПОУ юридичної особи 

     

6.1.4. Рік народження 

 1977 



6.1.5. Освіта 

 Одеський державний унiверситет; 1999; Економiчна теорiя 

6.1.6. Стаж керівної роботи (років) 

 4 

6.1.7. Найменування підприємства та попередня посада, яку займав 

  ПРАТ "КОНЕКРЕЙНС УКРАЇНА", менеджер з корпоративної звiтностi 

6.1.8. Опис 

 Фiзичною особою не надано згоди на розкриття паспортних даних. 

Повноваження та обов'язки Ревiзора визначенi Статутом. Ревiзор має право: вносити пропозицiї 

до порядку денного Загальних Зборiв; вимагати вiд Генерального директора скликання 

позачергових Загальних Зборiв; бути присутнiм на Загальних Зборах та брати участь в 

обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу; вимагати вiд посадових осiб 

товариства надання йому усiх необхiдних матерiалiв, бухгалтерських та iнших документiв та 

письмових пояснень. Ревiзор зобов'язаний: здiйснювати перевiрки фiнансово-господарської 

дiяльностi товариства за результатами фiнансового року, а також за дорученням Загальних 

Зборiв, Генерального директора, за власною iнiцiативою або на вимогу акцiонерiв, що володiють 

бiльш як 10 вiдсотками акцiй товариства; надавати результати перевiрок на чергових Загальних 

Зборах у виглядi звiту (висновку) згiдно з вимогами законодавства i цього Статуту; iнформувати 

Генерального директора про помiченi ним при перевiрках порушення, а також про виникнення 

загрози iнтересам товариства з наданням їм пiдтверджуючих документiв i матерiалiв; вимагати 

скликання позачергових Загальних Зборiв, якщо виникла загроза iнтересам товариства або 

виявленi зловживання, допущенi посадовими особами товариства; не розголошувати отриману 

ним iнформацiю товариства з обмеженим доступом, за винятком випадкiв, встановлених 

законом. За 2012 рiк винагорода за виконання обов'язкiв Ревiзора не виплачувалась. В 

натуральнiй формi винагорода не надавалась. Змiн у складi посадової особи не вiдбувалося. 

Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Iншi посади, якi обiймав 

протягом своєї дiяльностi: iнженер-програмiст (ТОВ "Абiс-Софт"); бухгалтер, генеральний 

директор, фiнансовий контролер, директор з корпоративних питань, менеджер з корпоративної 

звiтностi (ЗАТ "Конекрейнс Україна").  На iнших пiдприємствах обiймає посади: менеджер з 

корпоративної звiтностi ПРАТ "КОНЕКРЕЙНС УКРАЇНА" (мiсцезнаходження: 65125, м. Одеса, 

вул. Успенська, 26); голова ревiзiйної комiсiї ПАТ "Запорiжкран" (мiсцезнаходження: 69015, м. 

Запорiжжя, вул. Кияшка, 16-А). 

 

 



6.2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, 

по батькові 

фізичної особи 

або повне 

найменування 

юридичної особи 

Паспортні дані 

фізичної особи 

(серія, номер, 

дата видачі, 

орган, який 

видав) або 

ідентифікаційний 

код за ЄДРПОУ 

юридичної особи 

Дата 

внесення 

до реєстру 

Кількість 

акцій 

(штук) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості 

іменні 

Прості на 

пред’явника 

Привілейо-

вані іменні 

Привілейо-

вані на 

пред'явник

а 

Генеральний 

директор 

Тарасов Сергiй 

Олександрович 

     0 0 0 0 0 0 

Головний 

бухгалтер 

Худзiцька 

Катерина 

Дмитрiвна 

     0 0 0 0 0 0 

Ревiзор Тучинський 

Валентин 

Валентинович 

     0 0 0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 0 0 

7. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента 

Найменування 

юридичної особи 

Ідентифікаційний 

код за ЄДРПОУ 
Місцезнаходження 

Дата 

внесення 

до реєстру 

Кількість 

акцій 

(штук) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості 

іменні 

Прості на 

пред'явника 

Привілейо-

вані іменні 

Привілейо-

вані на 

пред'явник

а 

ПРАТ 

"КОНЕКРЕЙНС 

УКРАЇНА" 

20013200 65125, Одеська 

обл., м. Одеса, вул. 

Успенська, 26 

03.08.2005  718 830 49 718 83

0 

0 0 0 

Finnish Fund for 

Industrial 

Cooperation Ltd 

0 00120, Фiнляндiя 

(Finland), Helsinki, 

Uudenmaankatu 16B 

03.08.2005  674 821 46,0001 674 82

1 

0 0 0 

Прізвище, ім'я, 

по батькові 

фізичної особи 

Серія, номер, дата видачі паспорта, 

найменування органу, який видав 

паспорт 

Дата 

внесення 

до реєстру 

Кількість 

акцій 

(штук) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості 

іменні 

Прості на 

пред'явника 

Привілейо-

вані іменні 

Привілейо-

вані на 

пред'явник

а 

Усього 1 393 651 95,0001 1 393 6

51 

0 0 0 

 



8. Інформація про загальні збори акціонерів 

Вид загальних зборів 
чергові позачергові 

X  

Дата проведення 12.04.2012 

Кворум зборів 100 

Опис Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах: 1.Обрання лiчильної 

комiсiї. 2.Обрання голови та секретаря зборiв. 3.Звiт Генерального директора про 

пiдсумки дiяльностi товариства в 2011 роцi та прийняття рiшення за наслiдками 

його розгляду. Визначення основних напрямiв дiяльностi товариства на 2012 рiк. 

4.Звiт Ревiзора за 2011 рiк та прийняття рiшення за наслiдками його розгляду. 

Затвердження висновкiв Ревiзора за 2011 рiк. 5.Затвердження рiчного звiту 

товариства за 2011 рiк. По першому питанню слухали Тарасова С. О. та прийняли 

рiшення обрати на строк 5 (п'ять) рокiв лiчильну комiсiю у складi: Бондарєв Iгор 

Васильович - голова комiсiї, Худзiцька Катерина Дмитрiвна - член комiсiї. По 

другому питанню слухали Тарасова С. О. та прийняли рiшення обрати головою 

зборiв ПРАТ "ЗАПОРIЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" Бондаря Ладимира 

Олександровича, секретарем - Куускоскi Мiкко. По третьому питанню слухали 

Тарасова С. О. та прийняли рiшення затвердити звiт Генерального директора про 

пiдсумки дiяльностi товариства у 2011 роцi, роботу Генерального директора за 

звiтний перiод визнати задовiльною; затвердити основнi напрямки дiяльностi 

товариства на 2012 рiк вiдповiдно до Статуту товариства. По четвертому питанню 

слухали Тучинського В. В. та прийняли рiшення затвердити звiт Ревiзора за 2011 

рiк, роботу Ревiзора за звiтний перiод визнати задовiльною; затвердити висновок 

Ревiзора за 2011 рiк. По п'ятому питанню слухали Бондаря Л. О. та прийняли 

рiшення затвердити фiнансову звiтнiсть за 2011 рiк у складi: Баланс на 31 грудня 

2011 року (форма 1-м); Звiт про фiнансовi результати за 2011 рiк (форма 2-м). 

 

10. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я 

та по батькові фізичної особи 

Приватне акцiонерне товариство " 

Всеукраїнський депозитарiй цiнних 

паперiв" 

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 35917889 

Місцезнаходження 04107, м. Київ, вул. Тропiнiна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АВ № 498004 

Назва державного органу, що видав ліцензію або інший 

документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 19.11.2009 

Міжміський код та телефон (044) 585-42-40 

Факс (044) 585-42-40 

Вид діяльності Депозiтарна дiяльнiсть депозитарiю 

цiнних паперiв 

Опис Послуги депозитарiю цiнних паперiв. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я 

та по батькові фізичної особи 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Марфiн банк" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 21650966 

Місцезнаходження 68003, Одеська обл., м. Iллiчiвськ, вул. 

Ленiна, 28 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АЕ № 185021 



Назва державного органу, що видав ліцензію або інший 

документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.10.2012 

Міжміський код та телефон (0482) 301-354 

Факс (048) 775-97-02 

Вид діяльності Депозiтарна дiяльнiсть зберiгача цiнних 

паперiв 

Опис Послуги зберiгача цiнних паперiв. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я 

та по батькові фізичної особи 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АКТИВ-Д" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 38520462 

Місцезнаходження 69057, Запорізька обл., м. Запорiжжя, 

вул. Перемоги, 131-Б, кв.47 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

№ 4549 

Назва державного органу, що видав ліцензію або інший 

документ 

Реєстр аудиторських фiрм та аудиторiв 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 31.01.2013 

Міжміський код та телефон (061) 213-17-45 

Факс (061) 213-57-60 

Вид діяльності Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського 

облiку й аудиту 

Опис Аудиторськи послуги. 

 



11. Відомості про цінні папери емітента 
11.1. Інформація про випуски акцій 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн.) 

Кількість 

акцій 

(штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

16.12.2010 190/08/1/10 Запорiзьке 

територiальне 

управлiння державної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку 

UA4000106991 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

3,4 1 467 000 4 987 800 100 

Опис 

Попереднi свiдоцтва № 14/08/1/05 вiд 01.06.2005 року, № 26/08/1/05 вiд 19.09.2005 року та № 190/08/1/10 вiд 16.12.2010 року втратили чиннiсть. 

Торгiвля цiнними паперами емiтента здiйснюється на неорганизованому внутрiшньому ринку, на зовнiшньому ринку торгiвля цiнними 

паперами емiтента не здiйснюється. Фактiв лiстiнгу/делiстингу на фондових бiржах, додаткових емiсiй та дострокових погашень цiнних паперiв 

емiтента протягом звiтного перiоду не було. 

 



12. Опис бізнесу 
Важливі події розвитку (в тому числі злиття, поділ, приєднання, перетворення, виділ) 

Пiдприємство було створено у квiтнi 2005 року згiдно з Протоколом установчих зборiв вiд 

18.04.2005 року як Закрите акцiонерне товариство  "Запорiжжя кран холдинг". У 2010 роцi 

вiдповiдно до вимог законiв України "Про акцiонернi товариства", "Про цiннi папери та 

фондовий ринок" пiдприємством були здiйсненi дiї по переведенню акцiй у бездокументарну 

форму iснування. 19.04.2011 року загальними зборами (Протокол № 13 вiд 19.04.2011 року) 

прийнято рiшення про змiну найменування товариства на ПРАТ "ЗАПОРIЖЖЯ КРАН 

ХОЛДИНГ". Iнших важливих подiй розвитку подiй (злиття, подiл, приєднання , перетворення, 

видiл) не вiдбувалося. 

 

Організаційна структура емітента, дочірні підприємства, філії, представництва та інші 

відокремлені структурні підрозділи із зазначенням найменування та місцезнаходження, 

ролі та перспектив розвитку, зміни в організаційній структурі відповідно до попереднього 

звітного періоду 

Вищим органом управлiння емiтента є загальнi збори товариства. Загальними зборами 

обираються Генеральний директор та Ревiзор товариства. Поточне керiвництво пiдприємством 

здiйснює Генеральний директор. В структурi товариства дочiрнi пiдприємства, фiлiї, 

представництва чи iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли вiдсутнi. Змiн в органiзацiйнiй 

структурi порiвняно з попереднiм звiтним перiодом не вiдбувалося. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Протягом звiтного перiоду пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило, 

реорганiзацiя не вiдбувалася. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Облiкова полiтика була введена в дiю наказом по пiдприємству № 1 вiд 03.01.2012 року. З 

метою складання фiнансових звiтiв згiдно П(С)БО були встановленi наступнi принципи 

облiкової полiтики: - активи визначаються в облiку, якщо iснує ймовiрнiсть надходження 

товариству економiчних вигод, амортизацiя основних засобiв провадиться виходячи з норм 

податкового законодавства; - при передачi в експлуатацiю малоцiнних та швидкозношуваних 

предметiв, нараховується 100% зносу з вiднесенням на витрати вiд операцiйної дiяльностi; - 

амортизацiя основних засобiв нараховується прямолiнiйним методом,  - амортизацiя 

нематерiальних активiв нараховується прямолiнiйним методом, строк корисного використання 

не перевищує 10 рокiв; - дебiторська заборгованiсть визначається активом, якщо iснує 

можливiсть отримання пiдприємством майбутнiх економiчних вигод i може бути достовiрно 

визначена її сума, резерв сумнiвних боргiв нараховується в разi порушення проти клiєнта справи 

про банкрутство чи iснування ймовiрностi, що сума боргу не буде погашена; - при передачi 

запасiв у виробництво, при продажу i iншому вибуттi їх оцiнка здiйснюється методом 

iдентифiкованої собiвартостi одиницi запасiв (паливно-мастильнi матерiали, готова продукцiя), а 

також методом продаж; - зобов'язання визначаються, якщо товари, матерiали i iншi ресурси 

(роботи, послуги) отриманi товариством вiд постачальникiв; - при розрахунку собiвартостi 

реалiзованої продукцiї застосовується метод конкретної iдентифiкацiї запасiв, якi фактично 

використанi; - прибуток визначається в момент збiльшення активу або зменшення зобов'язань, 

що обумовлює збiльшення власного капiталу (за винятком внескiв учасникiв товариства). 

Доходи i витрати пiдприємство визнає i нараховує вiдповiдно до ПСБО 15 "Доходи" i ПСБО 16 

"Витрати". Фiнансова звiтнiсть пiдприємства складається згiдно з нацiональними Положеннями 

(стандартами) бухгалтерського облiку i вiдповiдно до принципiв бухгалтерського облiку, 

визначеними Законом України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" № 



996-XiV вiд 16.07.1999 р. 

 

Текст аудиторського висновку 

 

Звiт щодо фiнансової звiтностi 

 

Вступний параграф 

 

Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма "Актив-Д", свiдоцтво про 

внесення в Реєстр аудиторських фiрм та аудиторiв № 4549 вiд 31.01.2013, проведено аудит 

фiнансової звiтностi компанiї Приватне акцiонерне товариство "Запорiжжя Кран Холдинг" (код 

ЄДРПОУ 33528158; мiсцезнаходження органа управлiння: м. Запорiжжя, вул. Кияшка, 16а; дата 

державної реєстрацiї 20.04.2005р.), яка включає: 

Баланс станом на 31 грудня 2012 року (за формою № 1-м),  

Звiт про фiнансовi результати за 2012 рiк (за формою № 2-м). 

Фiнансова звiтнiсть компанiї пiдготовлена вiдповiдно до вимог Нацiональних положень 

(стандартiв) бухгалтерського облiку, затверджених Мiнiстерством фiнансiв України.   

Аудит було здiйснено вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, 

iншого надання впевненостi та супутнiх послуг, видання 2010 року, та Вимог до аудиторського 

висновку при розкриттi iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (крiм емiтентiв облiгацiй мiсцевої 

позики), затверджених рiшенням Державної Комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

29.09.2011 № 1360. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання цiєї фiнансової 

звiтностi у вiдповiдностi до Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", положень (стандартiв) бухгалтерського облiку України. Вiдповiдальнiсть 

управлiнського персоналу охоплює: розробку, впровадження та використання внутрiшнього 

контролю стосовно пiдготовки та достовiрного представлення фiнансових звiтiв, якi не мають 

суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки; вибiр та застосування вiдповiдної 

облiкової полiтики, а також облiкових оцiнок, якi вiдповiдають обставинам. 

Вiдповiдальнiсть аудитора 

 

Нашою вiдповiдальнiстю є надання висновку щодо цих фiнансових звiтiв на основi результатiв 

проведеного нами аудиту.  

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, 

iншого надання впевненостi та супутнiх послуг. Цi стандарти вимагають вiд нас дотримання 

вiдповiдних етичних вимог, а також планування й виконання аудиту для отримання достатньої 

впевненостi, що фiнансова звiтнiсть не мiстить суттєвих викривлень. 

Аудит передбачає виконання аудиторських процедур для отримання аудиторських доказiв 

стосовно сум та розкриттiв у фiнансовiй звiтностi. Вiдбiр процедур залежить вiд судження 

аудитора, включаючи оцiнку ризикiв суттєвих викривлень фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства або помилки. Виконуючи оцiнку цих ризикiв, аудитор розглядає заходи 

внутрiшнього контролю, що стосуються складання та достовiрного подання суб'єктом 

господарювання фiнансової звiтностi, з метою розробки аудиторських процедур, якi 

вiдповiдають обставинам, а не з метою висловлення думки щодо ефективностi внутрiшнього 

контролю суб'єкта господарювання. Аудит включає також оцiнку вiдповiдностi використаних 

облiкових полiтик, прийнятнiсть облiкових оцiнок, виконаних управлiнським персоналом, та 

оцiнку загального подання фiнансової звiтностi. 

 



Ми розглянули вплив подiй та операцiй вiдомих нам i якi мали мiсце до дати аудиторського 

висновку. На нашу думку, аудиторськi докази, якi були нами отриманi, є достатнiми i 

прийнятними для висловлення модифiкованої аудиторської думки. 

 

Пiдстава для висловлення умовно-позитивної думки 

 

Облiковi записи компанiї свiдчать про те, що у звiтному роцi не проведено розрахунок  

забезпечень для вiдшкодування наступних витрат з виплат вiдпусток працiвникам, 

обов'язковiсть створення яких передбачена П(С)БО 11 "Зобов'язання" та П(С)БО 26 "Виплати 

працiвникам". За нашими пiдрахунками сума забезпечень для вiдшкодування наступних витрат 

виплат вiдпусток працiвникам повинна складати на кiнець перiоду 1 тис. грн. 

Iнформацiя, яка повинна розкриватись у примiтках до фiнансових звiтiв, не розкрита (не 

розкрита iнформацiя про статутний капiтал, облiк фiнансових iнвестицiй, операцiї з пов'язаними 

особами та iн.) 

Перелiченi питання мають суттєвий, проте не всеохоплюючий вплив на фiнансовi звiти 

пiдприємства, тому ми висловлюємо умовно-позитивну думку щодо наданих фiнансових звiтiв. 

 

 

 

 

Умовно-позитивна думка 

 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних у параграфi "Пiдстава для висловлення 

умовно-позитивної думки", фiнансова звiтнiсть Приватного акцiонерного товариства 

"Запорiжжя Кран Холдинг" станом на 31 грудня 2012 року складена в усiх суттєвих аспектах у 

вiдповiдностi до Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та 

положень (стандартiв) бухгалтерського облiку України. 

 

 

 

 

Звiт щодо вимог законодавчих i нормативних актiв 

 

 

Розкриття iнформацiї вiдповiдно Вимогам до аудиторського висновку при розкриттi iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв (крiс емiтентiв облiгацiй мiсцевої позики), затверджених рiшенням 

Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 29.09.2011 № 1360 

 

Iнша вiдповiдальнiсть аудитора 

 

Iншою вiдповiдальнiстю є висловлювання думки щодо iншої iнформацiї, розкриття якої 

вимагається рiшенням Державної Комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 29.09.2011 № 

1360. 

Перевiрка iншої iнформацiї проводилась на пiдставi МСА 720 "Вiдповiдальнiсть аудитора щодо 

iншої iнформацiї в документах, що мiстять перевiрену аудитором фiнансову звiтнiсть". Для 

отримання розумiння наявностi суттєвої невiдповiдностi або викривлення фактiв мiж iншою 

iнформацiєю та перевiреною аудитором фiнансовою звiтнiстю виконувались запити персоналу 

компанiї та аналiтичнi процедури. 

 

 

Вiдповiднiсть вартостi чистих активiв вимогам чинного законодавства 



 

Розрахунок вартостi чистих активiв акцiонерних товариств здiйснюється згiдно Методичних 

рекомендацiй Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку щодо визначення вартостi 

чистих активiв акцiонерних товариств вiд 17.11.2004 р. № 485. Пiд розрахунковою вартiстю 

чистих активiв акцiонерного товариства розумiється величина, яка визначається шляхом 

вирахування iз суми активiв, прийнятих до розрахунку, суми його зобов'язань, прийнятих до 

розрахунку.  

Вартiсть чистих активiв товариства станом на 31 грудня 2012 року складає           5 780,9 тис. 

грн. та перевищує розмiр статутного капiталу на 793,1 тис. грн., що вiдповiдає вимогам статтi 

155 Цивiльного кодексу України.  

 

 

Вiдповiднiсть фiнансової звiтностi, що пiдлягала аудиту, iншiй iнформацiї, що розкривається 

емiтентом 

 

Пiд час виконання завдання ми здiйснили аудиторськi процедури щодо виявлення наявностi 

суттєвих невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, що пiдлягала аудиту, та iншою 

iнформацiєю, що розкривається емiтентом у вiдповiдностi з МСА 720 "Вiдповiдальнiсть 

аудитора щодо iншої iнформацiї в документах, що мiстять перевiрену аудитором фiнансову 

звiтнiсть". 

На пiдставi наданих до аудиторської перевiрки документiв нами не виявлено суттєвих 

невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, що пiдлягала аудиту, та iншою iнформацiєю, що 

розкривається емiтентом цiнних паперiв та подається до НКЦПФР разом з фiнансовою 

звiтнiстю. 

На пiдставi наданих до аудиторської перевiрки документiв, ми можемо зробити висновок, що 

протягом звiтного року не вiдбувались подiї, якi можуть вплинути на фiнансово-господарський 

стан емiтента та призвести до змiни вартостi його цiнних паперiв i визнаються частиною 

першою статтi 41 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок". 

 

 

 

Виконання значних правочинiв 

 

Прийняття рiшення про вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, 

що є його предметом, перевищує 10% вартостi активiв Товариства за даними його останньої 

рiчної фiнансової звiтностi, вiдноситься до виключної компетенцiї Загальних Зборiв ПрАТ 

"Запорiжжя Кран Холдинг". 

У звiтному перiодi Загальними Зборами акцiонерiв ПрАТ "Запорiжжя Кран Холдинг" не 

приймались рiшення про вчинення значних правочинiв з контрагентами на постачання майна 

або послуг.    

Перевiркою не встановлено фактiв здiйснення значних правочинiв Товариством. 

 

 

Стан корпоративного управлiння компанiї 

 

Метою виконання процедур щодо стану корпоративного управлiння, у тому числi внутрiшнього 

аудиту, вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства" було отримання доказiв, якi 

дозволяють сформувати судження щодо: 

- вiдповiдностi системи корпоративного управлiння у товариствi вимогам Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та вимогам Статуту, 

- достовiрностi та повноти розкриття iнформацiї про стан корпоративного управлiння у роздiлi 



"Iнформацiя про стан корпоративного управлiння" рiчного звiту акцiонерного товариства. 

Протягом звiтного року в акцiонерному товариствi функцiонували наступнi органи 

корпоративного управлiння: 

Загальнi збори акцiонерiв;  

виконавчий орган - генеральний директор; 

ревiзор. 

Наглядова рада в акцiонерному товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня, рiшення  щодо 

запровадження в товариствi посади внутрiшнього аудитора не прийнято. 

Функцiю корпоративного секретаря виконує генеральний директор. 

Формування складу органiв корпоративного управлiння акцiонерного товариства ПрАТ 

"Запорiжжя Кран Холдинг" здiйснюється вiдповiдно до роздiлу 9 Статуту Товариства, 

затвердженого 19 квiтня 2011року рiшенням загальних зборiв акцiонерного товариства 

(протокол № 13 вiд 19 квiтня 2011 року). Кiлькiсний склад сформованих органiв корпоративного 

управлiння вiдповiдає вимогам Статуту. 

Щорiчнi загальнi збори акцiонерiв проводились у термiн, визначений Законом України "Про 

акцiонернi товариства" - до 30 квiтня. 

Генеральним директором було обрано Тарасова Сергiя Олександровича загальними зборами 

акцiонерiв 19.04.2011 року (протокол № 13 вiд 19.04.2011р.) на строк 5 рокiв. Протягом звiтного 

року генеральний директор товариства здiйснював поточне управлiння фiнансово-

господарською дiяльнiстю в межах повноважень, якi встановлено Статутом акцiонерного 

товариства.  

Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю акцiонерного товариства у звiтному роцi 

здiйснювався ревiзором, обраним загальними зборами акцiонерiв 19.04.2011 року (протокол № 

13 вiд 19.04.2011р.) на строк 5 рокiв. Вiдповiдно до Статуту висновок Ревiзора затверджується 

загальними зборами акцiонерiв. Звiт Ревiзора на дату подання аудиторського висновку не 

затверджено. 

Зовнiшня ревiзiя здiйснювалась ТОВ "Аудиторська фiрма "Актив-Д", договiр з яким вiдповiдно 

до Статуту було схвалено Генеральним директором 08.02.2013 року. 

Товариство не обирало корпоративного секретаря. Цю функцiю виконує у Товариствi 

Генеральний директор. У товариствi не запроваджено посади внутрiшнього аудитора, кодекс 

(принципи, правила) корпоративного управлiння не приймався. 

За результатами виконаних процедур перевiрки стану корпоративного управлiння можна 

зробити висновок, що порядок утворення органiв управлiння, їх компетенцiя та порядок 

органiзацiї роботи вiдповiдають Статуту Товариства та Закону України "Про акцiонернi 

товариства", наведена у рiчному звiтi "Iнформацiя про стан корпоративного управлiння" повно 

та достовiрно розкриває фактичний стан про склад органiв корпоративного управлiння та 

результати їх функцiонування. 

 

 Iдентифiкацiя та оцiнка аудитором ризикiв суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства 

 

Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства проводилась вiдповiдно до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується 

шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi". 

Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання 

розумiння суб'єкта господарювання та його середовища, включаючи його внутрiшнiй контроль, 

як цього вимагає МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвих викривлень через 

розумiння суб'єкта господарювання i його середовища", ми виконали процедури оцiнки стану 

внутрiшнього контролю пiдприємства. 

Система внутрiшнього контролю спрямована на упередження, виявлення i виправлення суттєвих 

помилок, забезпечення захисту i збереження активiв, повноти i точностi облiкової документацiї 

та включає адмiнiстративний та бухгалтерський контроль. Бухгалтерський контроль забезпечує 



збереження активiв ПрАТ "Запорiжжя Кран Холдинг", достовiрнiсть звiтностi та включає 

попереднiй, первинний (поточний) i подальший контроль. Оцiнюючи вищенаведене, нами 

зроблено висновок щодо адекватностi процедур внутрiшнього контролю у ПрАТ "Запорiжжя 

кран холдинг". 

Нами були наданi запити до управлiнського персоналу, якi на нашу думку, можуть мати 

iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства або помилки. Ми виконали аналiтичнi процедури, в тому числi по сутi, з 

використанням деталiзованих даних, спостереження та iншi. Ми отримали розумiння зовнiшнiх 

чинникiв, дiяльностi суб'єкта господарювання, структуру його власностi, структуру та спосiб 

фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та 

огляди фiнансових результатiв.  

Для оцiнки ризикiв суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства ми використовували своє 

професiйне судження. Протягом виконання аудиторських процедур ми отримали розумiння 

системи контролю, якi були розробленi та впровадженi управлiнським персоналом товариства 

для запобiгання та виявлення шахрайства.  

Пiд час аудиту ми не знайшли фактiв та тверджень про шахрайство, якi б могли привернути 

нашу увагу. На нашу думку, заходи контролю, якi застосував та яких дотримувався 

управлiнський персонал компанiї для запобiгання й виявлення шахрайства, є вiдповiдними та 

ефективними. 

 

 

Висновок про безперервнiсть 

 

Фiнансова звiтнiсть ПрАТ "Запорiжжя Кран Холдинг" за 2012 рiк пiдготовлена на основi 

припущення, зробленого управлiнським персоналом, щодо безперервного функцiонування 

пiдприємства в майбутньому, яке передбачає спроможнiсть пiдприємства реалiзовувати активи 

та виконувати свої зобов'язання у ходi здiйснення звичайної дiяльностi. Використання 

управлiнським персоналом припущення про безперервнiсть дiяльностi товариства перевiрено 

шляхом проведення фiнансового аналiзу дiяльностi товариства згiдно з МСА 570 

"Безперервнiсть". 

На нашу думку, фiнансовий стан ПрАТ "Запорiжжя Кран Холдинг" станом на 31.12.2012р. 

можна охарактеризувати як середнiй рiвень лiквiдностi та платоспроможностi. Грунтуючись на 

отриманих аудиторських доказах ми вважаємо, що не iснує суттєвої невизначеностi стосовно 

подiй чи умов, якi можуть поставити пiд значний сумнiв здатнiсть товариства безперервно 

продовжувати дiяльнiсть.  

 

 

Аудит проводився на пiдставi договору вiд 08.02.2013 № 02/13, у строк з 11.02.2013 по 

22.03.2013. 

 

Директор ТОВ Аудиторська фiрма "Актив-Д"            О.В. Святун   ___________ 

(Сертифiкат аудитора № 006920 вiд 26.04.2012,  

чинний до 26.04.2017) 

 

22 березня 2013 року 

 

69057, м. Запорiжжя, вул. Перемоги, буд. 131-Б, кв. 47, тел. (061) 213-17-45 

 

 

 

 



Інформація про основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, 

перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; 

залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні 

ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї 

діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи 

продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; 

інформація про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність 

емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; 

інформація про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; 

перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами 

сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання 

Товариство займається наданням супутнiх комерцiйних послуг пiдприємствам машинобудiвної 

галузi, якi здiйснюють виробництво пiдйомно-транспортного устаткування. Перспективнiсть 

надання послуг залежить вiд загального стану та подальшого розвитку газузi. Безпосереднього 

впливу сезонних змiн на дiяльнiсть товариства не вбачається. Основним ринком збуту є 

загальнонацiональний ринок, основними клiєнтами є українськи пiдприємства машинобудiвної 

галузi, в заснуванi яких беруть участь суб'єкти, що належать до фiнської корпорацiї Konecranes. 

У свої дiяльностi товариство має певнi полiтичнi i макроекономiчнi ризики: несприятливi змiни 

податкового навантаження - зростання податкових платежiв, штрафiв i пенi; полiтична 

нестабiльнiсть; прискорення iнфляцiї i, як наслiдок, зниження впевненостi споживачiв у 

майбутньому; зниження темпiв економiчного розвитку країни в цiлому, i, як наслiдок, 

погiршення стану окремих галузей виробництва та пiдприємств. Для зменшення ризикiв 

пiдприємство здiйснює заходи щодо забезпечення оптимального балансу мiж цiнами та якiстю 

надоваємих послуг, розширення кола платоспроможних споживачiв. Пiдприємство не планує 

розширення виробництва. Методи продажу: укладання угод зi споживачами послуг. Товариство 

не потребує наявностi джерел сировини. Оскiльки машинобудiвна галузь є виробником засобiв 

виробництва для iнших пiдприємств, то розвиток галузi залежить вiд стану економiки в цiлому. 

Конкуренцiя в галузi має мiсце. Перспективами розвитку товариства є пошук шляхiв збiльшення 

обсягу послуг, що надаються, та зниження їх собiвартостi. 

 

Інформація про основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо 

підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з її господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, її 

вартість і спосіб фінансування 

Суттєвих придбань чи вiдчужень активiв за останнi п'ять рокiв не вiдбувалося. Будь-якi значнi 

iнвестицiї або придбання, пов'язанi з господарською дiяльнiстю товариства, не плануються. 

 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 

правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 

обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 

необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 

підприємства, інформацію щодо планів капітального будівництва, розширення або 

удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому 

числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення 

діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення 

Товариство не має основних засобiв. Дiяльнiсть товариства безпосередньо на екологiчний стан 

довкiлля не впливає. Товариство не планує заходiв з капiтального будiвництва чи розширення 

або удосконалення основних засобiв. 

 

Інформація щодо проблем, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від 

законодавчих або економічних обмежень 



Основними проблемами, якi впливають на дiяльнiсть емiтента, є вiдсутнiсть належної державної 

полiтики щодо сприяння iноземному iнвестуванню; державна податкова полiтика, що 

недостатньо спрямована на розвиток вiтчизняного виробника; нестача обiгових коштiв у 

споживачiв послуг товариства; загальний стан економiки, що не сприяє збiльшенню рiвня 

споживання продукцiї машинобудiвної галузi та її розвитку. Законодавчi або економiчнi 

обмеження у вказаних аспектах будуть мати вплив на стан товариства. 

 

Інформація про факти виплати штрафних санкцій (штраф, пеня, неустойка) і компенсацій 

за порушення законодавства 

Протягом звiтного перiоду товариство не сплачувало штрафних санкцiй чи компенсацiй за 

порушення законодавства.  

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Фiнансування дiяльностi емiтента здiйснюється за рахунок власних коштiв, вiдповiднi ресурси 

вiд третiх осiб не залучаються. Тимчасово вiльнi власнi кошти розмiщуються на депозитних 

рахунках у банкiвських установах. Товариство має достатний робочий капiтал для поточних 

потреб. Основним шляхом покращення лiквiдностi є збiльшення якостi та обсягу послуг, якi 

надаються товариством, що призведе до збiльшення доходiв, та зниження собiвартостi послуг. 

 

Інформація про вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець 

звітного періоду (загальний підсумок) та про очікувані прибутки від виконання цих 

договорів 

Усi укладенi договори виконуються згiдно встановлених у них строкiв та мають поточний 

характер. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

Товариство не планує суттєвого розширення виробництва або реконструкцiї та не очiкує 

значного полiпшення фiнансового стану. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є полiтичнi i макроекономiчнi фактори, загальний стан 

економiки, що впливає на рiвень споживання продукцiї машинобудiвної галузi. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Дослiдження та розробки протягом звiтного року не проводилися. Вiдповiднi витрати емiтента у 

звiтному перiодi вiдсутнi. 

 

Інформація щодо судових справ, стороною в яких виступає емітент, його дочірні 

підприємства або його посадові особи (дата відкриття провадження у справі, сторони, зміст 

та розмір позовних вимог, найменування суду, в якому розглядається справа, поточний 

стан розгляду). У разі відсутності судових справ про це зазначається 

Протягом звiтного перiоду емiтент не виступал строною у судових справах. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

Аналiз господарiвання емiтента за останнi три роки у формi аналiтичної довiдки не складався. 



 

13. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність 

емітента 
13.1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн.) 

Основні засоби, 

всього (тис. грн.) 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 0 0 

Опис Товариство не має основних засобiв. 

 

13.2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн.) 

5 780,9 5 701,2 

Статутний капітал (тис.грн.) 4 987,8 4 987,8 

Скоригований статутний капітал 

(тис.грн.) 

4 987,8 4 987,8 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 

ДКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року) та Положення (стандарт) бухгалтерського 

облiку 2 "Баланс", затвердженого Наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 31.03.99 

року № 87. Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Чистi активи 

= Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв - Довгостроковi 

зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i цiльове 

фiнансування - Доходи майбутнiх перiодiв. 

Висновок Вартiсть чистих активiв (5780,9 тис. грн.) бiльше статутного капiталу (4987.8 тис. грн.). 

Це вiдповiдає вимогам п. 3 статтi 155 Цивiльного кодексу України. Розмiр статутного 

капiталу вiдповiдає вимогам законодавства. 

 

13.3. Інформація про зобов'язання емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

немає  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним X 0 X X 



випуском): 

немає  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

немає  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

немає  0 0  

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

немає  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

немає  0 X  

Податкові зобов'язання X 2,6 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання X 3,3 X X 

Усього зобов'язань X 5,9 X X 

Опис У 2012 роцi товариство кредити не отримувало. Векселя 

станом на 31.12.2012 року вiдсутнi. Iншiх цiнних паперiв, крiм 

акцiй, товариство не випускало.  

 

Інформація про стан корпоративного управління 
ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ АКЦІОНЕРІВ 

 

Яку кількість загальних зборів було проведено за минулі три роки? 

№ з/п Рік Кількість зборів, усього У тому числі позачергових 

1 2010 2 1 

2 2011 1 0 

3 2012 1 0 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в останніх загальних зборах? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія X  

Акціонери  X 

Реєстратор  X 

Депозитарій  X 

Інше 

(запишіть) 

 

 

Який орган здійснював контроль за ходом реєстрації акціонерів та/або їх представників 

для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків  X 

 



У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування)  X 

Підняттям рук X  

Інше 

(запишіть) 

 

 

Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Внесення змін до статуту товариства  X 

Прийняття рішення про зміну типу товариства  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання голови та членів наглядової ради, прийняття рішення 

про припинення їх повноважень 
 X 

Обрання голови та членів ревізійної комісії (ревізора), 

прийняття рішення про дострокове припинення їх повноважень 
 X 

Інше 

(запишіть) 

 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування?  

ні 

 

ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ 

 

Який склад наглядової ради (за наявності)? 

 (осіб) 

Кількість членів наглядової ради 0 

Кількість представників акціонерів, що працюють у товаристві 0 

Кількість представників держави 0 

Кількість представників акціонерів, що володіють більше 10 відсотків акцій 0 

Кількість представників акціонерів, що володіють менше 10 відсотків акцій 0 

Кількість представників акціонерів - юридичних осіб 0 

 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання наглядової ради протягом 

останніх трьох років?  0 

 

Які саме комітети створено в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 

Стратегічного планування  X 

Аудиторський  X 

З питань призначень і винагород  X 

Інвестиційний  X 

Інше Наглядова рада у товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня. 



(запишіть) 

Інше 

(запишіть) 

 

 

Чи створено в акціонерному товаристві спеціальну посаду або відділ, що відповідає за 

роботу з акціонерами? (так/ні)  ні 

 

Яким чином визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди  X 

Інше 

(запишіть) 

Наглядова рада у товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня. 

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги  X 

Інше (запишіть) 

 
 X 

 

Коли останній раз було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився 

зі своїми правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
 X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та 

обов'язками 

 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний 

строк або не було обрано нового члена 
 X 

Інше 

(запишіть) 

Наглядова рада у товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня. 

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію? (так/ні)  ні 

Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  0 



 

Які посадові особи акціонерного товариства відповідають за зберігання протоколів 

загальних зборів акціонерів, засідань наглядової ради та засідань правління? 

 

Загальні 

збори 

акціонерів 

Засідання 

наглядової 

ради 

Засідання 

правління 

Члени правління (директор) так ні ні 

Загальний відділ ні ні ні 

Члени наглядової ради (голова наглядової 

ради) 
ні ні ні 

Юридичний відділ (юрист) ні ні ні 

Секретар правління ні ні ні 

Секретар загальних зборів ні ні ні 

Секретар наглядової ради ні ні ні 

Корпоративний секретар ні ні ні 

Відділ або управління, яке відповідає за роботу 

з акціонерами 
ні ні ні 

Інше (запишіть) 

Наглядова рада та правлiння у товариствi 

вiдповiдно до Статуту вiдсутнi. 

ні ні ні 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не 

належит

ь до 

компете

нції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-

планів) 
ні ні так ні 

Затвердження річного фінансового звіту або 

балансу або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та відкликання голови правління ні ні ні так 

Обрання та відкликання членів правління ні ні ні так 

Обрання та відкликання голови наглядової 

ради 
ні ні ні так 

Обрання та відкликання членів наглядової 

ради 
ні ні ні так 

Обрання та відкликання голови та членів 

ревізійної комісії 
ні ні ні так 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів правління 
ні ні ні так 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
ні ні ні так 



Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів правління 
ні ні ні так 

Прийняття рішення про додатковий випуск 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так ні ні ні 

Затвердження аудитора ні ні так ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
так ні ні ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  так 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів  X 

Положення про наглядову раду  X 

Положення про виконавчий орган (правління)  X 

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію  X 

Положення про акції акціонерного товариства  X 

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) Iншi положення товариства вiдсутнi. 

 

Яким чином акціонери можуть отримати таку інформацію про діяльність вашого 

акціонерного товариства? 

 

Інформація 

розповсюджує

ться на 

загальних 

зборах 

Публікуєт

ься у 

пресі, 

оприлюдн

юється в 

загальнод

оступній 

інформаці

йній базі 

даних 

ДКЦПФР 

про ринок 

цінних 

паперів 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосеред

ньо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докумен

тів 

надають

ся на 

запит 

акціонер

а 

Інформаці

я 

розміщуєт

ься на 

власній 

інтернет-

сторінці 

акціонерн

ого 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 10 відсотків 

ні так так так так 



та більше статутного 

капіталу 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

так так так так так 

Статут та внутрішні 

документи 
ні ні так так ні 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів після 

їх проведення 

ні ні так так ні 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні так так так так 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів бухгалтерського обліку? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного 

товариства зовнішнім аудитором протягом останніх трьох років? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Менше ніж раз на рік  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження аудитора? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада  X 

Правління або директор X  

Інше 

(запишіть) 

 

 

Чи змінювало акціонерне товариство аудитора протягом останніх трьох років? (так/ні)  так 

 

З якої причини було змінено аудитора? 

 Так Ні 

Не задовольняв професійний рівень  X 

Не задовольняли умови договору з аудитором X  

Аудитора було змінено на вимогу акціонерів  X 

Інше 

(запишіть) 

Iншi причини щодо змiни аудитора вiдсутнi. 

 

Який орган здійснював перевірки фінансово-господарської діяльності акціонерного 

товариства в минулому році? 

 Так Ні 

Ревізійна комісія  X 

Наглядова рада  X 



Відділ внутрішнього аудиту акціонерного товариства  X 

Стороння компанія або сторонній консультант X  

Перевірки не проводились  X 

Інше 

(запишіть) 

Ревiзiйна комiсiя у товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня. Перевiрки 

фiнансово-господарської дiяльностi товариства за звiтний перiод 

здiйснювалися Ревiзором товариства, а також стороннiм аудитором. 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія проводила перевірку останнього разу? 

 Так Ні 

З власної ініціативи  X 

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу X  

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 

відсотків голосів 
 X 

Інше 

(запишіть) 

Ревiзiйна комiсiя у товариствi вiдповiдно до Статуту вiдсутня. Перевiрки 

фiнансово-господарської дiяльностi товариства за звiтний перiод 

здiйснювалися Ревiзором  

 

Чи отримувало ваше акціонерне товариство протягом останнього року платні послуги 

консультантів у сфері корпоративного управління чи фінансового менеджменту? (так/ні)  

ні 

 

ЗАЛУЧЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙ ТА ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРАКТИКИ КОРПОРАТИВНОГО 

УПРАВЛІННЯ 

 

Чи планує ваше акціонерне товариство залучити інвестиції кожним з цих способів 

протягом наступних трьох років? 

 Так Ні 

Випуск акцій  X 

Випуск депозитарних розписок  X 

Випуск облігацій  X 

Кредити банків  X 

Фінансування з державного і місцевих бюджетів  X 

Інше (запишіть) 

 
 X 

 

Чи планує ваше акціонерне товариство залучити іноземні інвестиції протягом наступних 

трьох років? 

Так, уже ведемо переговори з потенційним інвестором  

Так, плануємо розпочати переговори  

Так, плануємо розпочати переговори в наступному році  

Так, плануємо розпочати переговори протягом двох років  

Ні, не плануємо залучати іноземні інвестиції протягом наступних 

трьох років 
 

Не визначились X 

 

Чи планує ваше акціонерне товариство включити власні акції до лістингу фондових бірж 

протягом наступних трьох років? (так/ні/не визначились)  ні 



 

Чи змінювало акціонерне товариство особу, яка веде облік прав власності на акції у 

депозитарній системі України, протягом останніх трьох років? (так/ні)  так 

 

З якої причини було змінено особу, яка веде облік прав власності на акції у депозитарній 

системі України (далі - особа)? 

 Так Ні 

Не задовольняв професійний рівень особи  X 

Не задовольняли умови договору з особою  X 

Особу змінено на вимогу:   

акціонерів  X 

суду  X 

Інше 

(запишіть) 

Особу змiнено у зв'язку з набранням чинностi вимог законодавства 

стосовно форми iснування акцiй. 

 

Чи має акціонерне товариство власний кодекс (принципи, правила) корпоративного 

управління? (так/ні)  ні 

 

У разі наявності у акціонерного товариства кодексу (принципів, правил) корпоративного 

управління вкажіть дату його прийняття: ; яким органом управління прийнятий:  

 

Чи оприлюднено інформацію про прийняття акціонерним товариством кодексу 

(принципів, правил) корпоративного управління? (так/ні)  ні; укажіть яким чином його 

оприлюднено:  

 

Вкажіть інформацію щодо дотримання/недотримання кодексу корпоративного управління 

(принципів, правил) в акціонерному товаристві (з посиланням на джерело розміщення їх 

тексту), відхилення та причини такого відхилення протягом року: 

 

 

Звіт про корпоративне управління 

 
1. Вкажіть мету провадження діяльності фінансової установи 

2. Перелік власників істотної участі (у тому числі осіб, що здійснюють контроль за 

фінансовою установою) (для юридичних осіб зазначаються: код за ЄДРПОУ, 

найменування, місцезнаходження; для фізичних осіб - прізвища, імена та по батькові), їх 

відповідність встановленим законодавством вимогам та зміну їх складу за рік 

3. Вкажіть факти порушення (або про відсутність таких фактів) членами наглядової ради 

та виконавчого органу фінансової установи внутрішніх правил, що призвело до заподіяння 

шкоди фінансовій установі або споживачам фінансових послуг 

4. Вкажіть про заходи впливу, застосовані протягом року органами державної влади до 

фінансової установи, у тому числі до членів її наглядової ради та виконавчого органу, або 

про відсутність таких заходів 

5. Вкажіть на наявність у фінансової установи системи управління ризиками та її ключові 

характеристики або про відсутність такої системи 

6. Вкажіть інформацію щодо результатів функціонування протягом року системи 

внутрішнього аудиту (контролю), а також дані, зазначені в примітках до фінансової та 

консолідованої фінансової звітності відповідно до положень (стандартів) бухгалтерського 

обліку 

7. Вкажіть факти відчуження протягом року активів в обсязі, що перевищує встановлений 



у статуті фінансової установи розмір, або про їх відсутність 

8. Вкажіть результати оцінки активів у разі їх купівлі-продажу протягом року в обсязі, що 

перевищує встановлений у статуті фінансової установи розмір 

9. Вкажіть інформацію про операції з пов'язаними особами, в тому числі в межах однієї 

промислово-фінансової групи чи іншого об'єднання, проведені протягом року (така 

інформація не є комерційною таємницею), або про їх відсутність 

10. Вкажіть інформацію про використані рекомендації (вимоги) органів, які здійснюють 

державне регулювання ринків фінансових послуг, щодо аудиторського висновку 

11. Вкажіть інформацію про зовнішнього аудитора наглядової ради фінансової установи, 

призначеного протягом року (для юридичної особи зазначаються: код за ЄДРПОУ, 

найменування, місцезнаходження; для фізичної особи - прізвище, ім'я та по батькові) 

12. Вкажіть інформацію про діяльність зовнішнього аудитора, зокрема: 

 загальний стаж аудиторської діяльності 

 кількість років, протягом яких надає аудиторські послуги фінансовій установі 

 перелік інших аудиторських послуг, що надавалися фінансовій установі протягом 

року 

 випадки виникнення конфлікту інтересів та/або суміщення виконання функцій 

внутрішнього аудитора 

 ротацію аудиторів у фінансовій установі протягом останніх п'яти років 

 стягнення, застосовані до аудитора Аудиторською палатою України протягом року, 

та факти подання недостовірної звітності фінансової установи, що підтверджена 

аудиторським висновком, виявлені органами, які здійснюють державне регулювання 

ринків фінансових послуг 

13. Вкажіть інформацію щодо захисту фінансовою установою прав споживачів фінансових 

послуг, зокрема: 

 наявність механізму розгляду скарг 

 прізвище, ім'я та по батькові працівника фінансової установи, уповноваженого 

розглядати скарги 

 стан розгляду фінансовою установою протягом року скарг стосовно надання 

фінансових послуг (характер, кількість скарг, що надійшли, та кількість задоволених 

скарг) 

 наявність позовів до суду стосовно надання фінансових послуг фінансовою 

установою та результати їх розгляду 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2013 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 
за ЄДРПОУ 33528158 

Територія   за КОАТУУ  

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

 за КОПФГ  

Орган державного 

управління 
  за КОДУ  

Вид економічної 

діяльності 

Консультування з питань комерційної 

діяльності й керування 
за КВЕД 70.22 

Середня кількість працівників: 2 

Одиниця виміру: тис.грн. 

Адреса: 69015, Україна, Запорізька обл., м. Запорiжжя, вул. Кияшка, 16-А 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

 за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

 за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

1. Баланс 
на 31.12.2012 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Незавершені капітальні інвестиції 020 0 0 

Основні засоби:    

    залишкова вартість 030 0 0 

    первісна вартість 031 0 0 

    знос 032 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи:    

    справедлива (залишкова) вартість 035 0 0 

    первісна вартість 036 0 0 

    накопичена амортизація 037 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції 040 5826,3 5826,3 

Інші необоротні активи 070 0 0 

Усього за розділом I 080 5826,3 5826,3 

II. Оборотні активи    

Виробничі запаси 100 0 0 

Поточні біологічні активи 110 0 0 

Готова продукція 130 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги:    

    чиста реалізаційна вартість 160 0 0 

    первісна вартість 161 0 0 

    резерв сумнівних боргів 162 ( 0 ) ( 0 ) 

Дебіторська заборгованість за рахунками з бюджетом 170 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 210 1,5 1,5 

Поточні фінансові інвестиції 220 0 0 

Грошові кошти та їх еквіваленти:    



    в національній валюті 230 106,9 129,7 

    у тому числі в касі 231 0 0 

    в іноземній валюті 240 0 0 

Інші оборотні активи 250 0 0 

Усього за розділом II 260 108,4 131,2 

III. Витрати майбутніх періодів 270 7,3 6,5 

IV. Необоротні активи та групи вибуття 275 0 0 

Баланс 280 5942 5964 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Статутний капітал 300 4987,8 4987,8 

Додатковий вкладений капітал 320 0 0 

Резервний капітал 340 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 350 713,4 793,1 

Неоплачений капітал 360 ( 0 ) ( 0 ) 

Усього за розділом I 380 5701,2 5780,9 

II. Забезпечення таких витрат і цільове фінансування 430 0 0 

III. Довгострокові зобов'язання 480 231,9 177,2 

IV. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 500 0 0 

Поточна заборгованість за довгостроковими 

зобов'язаннями 
510 0 0 

Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги 530 3,5 0,2 

Поточні зобов'язання за розрахунками:    

    з бюджетом 550 1,7 2,6 

    зі страхування 570 1,3 1,1 

    з оплати праці* 580 2,4 2 

Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами та 

групами вибуття, утримуваними для продажу 
605 0 0 

Інші поточні зобов'язання 610 0 0 

Усього за розділом IV 620 8,9 5,9 

V. Доходи майбутніх періодів 630 0 0 

Баланс 640 5942 5964 

* З рядка 580 графа 4  Прострочені зобов'язання з оплати 

праці 
(665) 0 

 

Керівник    Тарасов Сергiй Олександрович 

 

Головний бухгалтер   Худзiцька Катерина Дмитрiвна 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2012 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
010 120 120 

Непрямі податки та інші вирахування з доходу 020 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг) (010-020) 
030 120 120 

Інші операційні доходи 040 16,7 11,3 

Інші доходи 050 11,3 0 

Разом чисті доходи (030 + 040 + 050) 070 148 131,3 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 080 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 090 ( 104,2 ) ( 121,7 ) 

    у тому числі: 091 0 0 

 092 0 0 

Інші витрати 100 ( -43,3 ) ( 0 ) 

Разом витрати (080 + 090 + 100) 120 ( 60,9 ) ( 121,7 ) 

Фінансовий результат до оподаткування (070 - 120) 130 87,1 9,6 

Податок на прибуток 140 ( 7,4 ) ( 4 ) 

Чистий прибуток (збиток) (130 - 140) 150 79,7 5,6 

Забезпечення матеріального заохочення 160 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції та дохід від зміни вартості 

поточних біологічних активів 

201 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції та витрати від зміни 

вартості поточних біологічних активів 

202 ( 0 ) ( 0 ) 

 

Керівник    Тарасов Сергiй Олександрович 

 

Головний бухгалтер   Худзiцька Катерина Дмитрiвна 

 


