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Титульний аркуш 

 
28.04.2020 
(дата реєстрації емітентом електронного 

документа) 

№ 280420-1 
(вихідний реєстраційний номер 

електронного документа) 
 

 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Тимохін М. М. 
(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника) 

 

 

Річна інформація емітента цінних паперів (річний звіт) 

за 2019 рік 

 

І. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРІЖЖЯ 

КРАН ХОЛДИНГ" 

2. Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 33528158 

4. Місцезнаходження: 69041, Запорізька обл., м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А 

5. Міжміський код, телефон та факс: (061) 283-19-94, (061) 283-18-10 

6. Адреса електронної пошти: nіkolay.tіmohіn@konecranes.com 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за 

наявності): Рішення наглядової ради емітента від 28.04.2020, Затвердити річну інформацію 

ПРАТ "Запоріжжя кран холдинг" за 2019 рік 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені 

учасника фондового ринку:  

 

ІІ. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Повідомлення розміщено на власному 

веб-сайті учасника фондового ринку 

https://kranholdіng.

zp.ua/2020/01/14/ре

гулярна-інформаці

я-емітента/ 28.04.2020 

 (адреса сторінки) (дата) 
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Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах X 

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції емітента  

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим 

особам емітента в разі їх звільнення  

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв)  

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 

для якої використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітент X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів X 
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(учасників) на загальних зборах емітента 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 

стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу  

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  
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27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту 

фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою) X 

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду  

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

Розділи: "Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності", "Інформація 

щодо посади корпоративного секретаря", "Інформація про будь-які винагороди або 

компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення", "Інформація про 

зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає 

більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій", "Інформація про зміну 

осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями 

акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною 
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пороговому значенню пакета акцій", "Інформація про забезпечення випуску боргових цінних 

паперів", "Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) 

житлового будівництва)", "Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди 

на вчинення значних правочинів", "Інформація вчинення значних правочинів", "Інформація 

про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість", "Інформація про осіб, 

заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, 

існування яких створює заінтересованість", "Річна фінансова звітність поручителя 

(страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним 

суб'єктом забезпечення окремо)" не заповнюються, оскільки відповідно до п. 5 гл. 4 розд. ІІ 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

НКЦБФР від 03.12.2013 № 2826 (зі змінами та доповненнями), річна інформація емітентів, які 

є приватними акціонерними товариствами, зазначені розділи не включає. 

Крім того: 

- Інформація про рейтингове агенство не наводиться, оскільки відповідно до Закону України 

"Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні" підприємство не належить до 

суб'єктів, проведення рейтингової оцінки яких обов'язкове; 

- Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів 

емітента не наводиться, оскільки емітент не має філіалів або інших відокремлених 

структурних підрозділів; 

- Інформація про судові справи емітента не наводиться, оскільки судові справи, за якими 

розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 1 та більше відсотків активів емітента або 

дочірнього підприємства станом на початок звітного року, стороною в яких виступає емітент, 

його дочірні підприємства, посадові особи емітента; судові справи, провадження за якими 

відкрито у звітному році на суму 1 або більше відсотків активів емітента або дочірнього 

підприємства станом на початок року, стороною в яких виступає емітент, його дочірні 

підприємства; а також судові справи, рішення за якими набрало чинності у звітному році, 

відсутні; 

- Інформація про штрафні санкції емітента не наводиться, оскільки штрафні санкції емітента, 

накладені органами державної влади у звітному періоді, відсутні; 

- Інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв) не 

наводиться, оскільки жоден засновник та/або учасник емітента не є його акціонером та/або 

учасником на кінець звітного періоду; 

- Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 

більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій не наводиться, оскільки 

відповідних змін протягом звітного періоду не було; 

- Інформація про облігації емітента не наводиться, оскільки товариство не є емітентом 

облігацій; 

- Інформація про інші цінні папери, випущені емітентом, не наводиться, оскільки товариство 

не є емітентом інших цінних паперів, крім акцій; 

- Інформація про похідні цінни папери емітента не наводиться, оскільки товариство не є 

емітентом похідних цінних паперів; 

- Інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду не 

наводиться, оскільки емітент не здійснював придбання власних акцій протягом вказаного 

періоду; 

- Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) 

такого емітента не наводиться, оскільки товариство не є емітентом інших цінних паперів, крім 

акцій; 
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- Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 

розміру статутного капіталу такого емітента не наводиться, оскільки жоден з працівників 

емітента не має у власності відповідних акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного 

капіталу; 

- Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента не наводиться, 

оскільки протягом звітного періоду відсутні рішення суду або уповноваженого державного 

органу, яким накладено обмеження; 

- Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами не наводиться, 

оскільки зазначених виплат протягом звітного періоду не було; 

- Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції та інформація про 

собівартість реалізованої продукції не наводяться, оскільки емітент не займається видами 

діяльності, що класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво та 

розподілення електроенергії, газу та води за класифікатором видів економічної діяльності; 

- Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 

такого емітента, яка наявна в емітента, не наводиться, оскільки відповідна інформація у 

емітента відсутня; 

- Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність 

осіб, які здійснюють контроль над емітентом, не наводиться, оскільки зазначені договори або 

правочини відсутні; 

- Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 

протягом звітного періоду, не наводяться, оскільки протягом зазначеного періоду відповідної 

інформації у емітента не виникало; 

- Розділи звіту: "Інформація про випуски іпотечних облігацій", "Інформація про склад, 

структуру і розмір іпотечного покриття", "Інформація про наявність прострочених боржником 

строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права 

вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття", 

"Інформація про випуски іпотечних сертифікатів", "Інформація щодо реєстру іпотечних 

активів", "Основні відомості про ФОН", "Інформація про випуски сертифікатів ФОН", 

"Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН", "Розрахунок вартості чистих 

активів ФОН", "Правила ФОН" не заповнюються, оскільки емітент не здійснював випуск 

іпотечних сертифікатів, іпотечних облігацій, сертифікатів ФОН. 
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ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності) 

  

3. Дата проведення державної реєстрації 

 20.04.2005 

4. Територія (область) 

 Запорізька обл. 

5. Статутний капітал (грн)  

 4987800 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 1 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 70.22 - Консультування з питань комерційної діяльності й керування 

 82.99 - Надання інших допоміжних комерційних послуг, н.в.і.у. 

 63.99 - Надання інших інформаційних послуг, н.в.і.у. 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 АТ "СЕБ КОРПОРАТИВНИЙ БАНК" 

2) МФО банку 

 380797 

3) Поточний рахунок 

 UA093807970000026004000200249 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 немає 

5) МФО банку 

 немає 

6) Поточний рахунок 

 немає 

 

12. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах 

1) Найменування 

 Приватне акціонерне товариство "Запорізький завод важкого кранобудування" 

2) Організаційно-правова форма 

 Приватне акціонерне товариство 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

 00110728 

4) Місцезнаходження 

 69041, Запорізька обл., м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А 

5) Опис  
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 Емітент є акціонером Приватного акціонерного товариства "Запорізький завод важкого 

кранобудування". Відсоток акцій, що належать емітенту в зазначеній юридичній особі - 

80,583653%. Оплата акцій здійснювалась грошовими коштами. Емітент має право голосу на 

загальних зборах Приватного акціонерного товариства "Запорізький завод важкого 

кранобудування" відповідно до чинного законодавства України. У теперішній час Головою 

Наглядової ради Приватного акціонерного товариства "Запорізький завод важкого 

кранобудування" є фізична особа - представник емітента. 

 

 

XІ. Опис бізнесу 

 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів відсутні. 

 

Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу за звітний період 

становила 2 особи, у т. ч. чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого 

часу - 2 осіб. Середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за 

сумісництвом - 0 особи. Фонд оплати праці у звітному періоді склав 73,2 тис. грн. Розмір фонду 

оплати праці відносно попереднього року збільшився на 4,7%. Кадрова політика товариства 

спрямована на підвищення кваліфікаційного рівня персоналу. Взаємовідносини з працівниками 

здійснюється згідно з чинним законодавством. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та 

термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Емітент не належить до будь-якого з об'єднань підприємств. 

 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Емітент не проводить спільну діяльність з іншими організаціями. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Протягом звітного періоду пропозицій щодо реорганізації з боку третіх осіб не надходило, 

реорганізація не відбувалася. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Фінансова звітність підприємства складається згідно з національними Положеннями 
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(стандартами) бухгалтерського обліку, затверджених Міністерством фінансів України, і 

відповідно до принципів бухгалтерського обліку, визначеними Законом України "Про 

бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні" № 996-XіV від 16.07.1999 р. 

Протягом звітного року змін в обліковій політиці не відбувалось. 

1. Облік фінансових інвестицій ведеться за методом справедливої вартості з обов'язковим 

визначенням знецінення на метод участі в капіталі - це метод обліку інвестицій, відповідно до 

якого балансова вартість інвестицій відповідно збільшується або зменшується на суму 

збільшення або зменшення доходів інвестора від участі у капіталі об'єктів інвестицій. 

2. Доходи і витрати підприємство визнає і нараховує відповідно до ПСБО 15 "Доходи" і ПСБО 

16 "Витрати". 

При перерахуванні доходів, витрат і грошових коштів, виражених в іноземній валюті, 

середньозважений валютний курс не застосовувати. 

3. Матеріальні активи, термін корисного використання (експлуатації) яких більше одного року, а 

вартість менше 6000 грн., вважати іншими необоротними матеріальними активами. 

4. Законом України від 05.10.2017 р. №2164-VІІІ "Про внесення змін до Закону України "Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні" (щодо удосконалення деяких положень) 

внесено зміни до ст. 2 Закону про бухоблік, а саме: додано класифікацію підприємств (крім 

бюджетних установ). Згідно з критеріями поділу підприємств та показниками по даним 

фінансової звітності 2017 року застосувати категорію мікропідриємтсва. Згідно п.8 П(С)БО 25, 

розмір резерву сумнівних боргів не розраховувати за методом аналізу платоспроможності 

дебіторів. 

5. За показниками мікропідприємства, виходячи з п.8 П(С)БО 25 Не створювати резерв 

забезпечення на виплату відпусток працівникам підприємства. При зміні фінансових показників 

до статусу малого підприємства - величину забезпечення на виплату відпусток визначати як 

добуток фактично нарахованої працівникам заробітної плати й норми резервування, обчисленої 

як відношення річної планової суми на оплату відпусток до загального річного планового фонду 

оплати праці. 

6. Відображати у статті "Витрати майбутніх періодів" витрати, що мали місце протягом 

поточного або попередніх звітних періодів, але належать до наступних звітних періодів. 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

Основні види продукції або послуг, які виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких 
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емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік - надання супутніх комерційних 

послуг підприємствам машинобудівної галузі, які здійснюють виробництво 

підйомно-транспортного устаткування. Обсяг виробництва може бути виражено лише у 

грошовому виразі - 150,0 тис. грн. Сума виручки - 150,0 тис. грн. Загальна сума експорту - 0,0 

тис. грн. Частка експорту в загальному обсязі продажів - 0%. Перспективність надання послуг 

залежить від загального стану та подальшого розвитку газузі. Безпосереднього впливу сезонних 

змін на діяльність товариства не вбачається. Основний ринок збуту - внутрішній. Основні 

клієнти - ПРАТ "Запоріжкран". У своїй діяльності товариство має певні ризики, зокрема: 

несприятливі зміни податкового навантаження, а саме - зростання податкових платежів, штрафів 

і пені; політична нестабільність; прискорення інфляції і, як наслідок, зниження впевненості 

споживачів у майбутньому; зниження темпів економічного розвитку країни та світу в цілому, і, 

як наслідок, погіршення стану окремих галузей виробництва та підприємств, скорочення 

виробничих потужностей. Для зменшення ризиків товариство вживає заходи щодо забезпечення 

оптимального балансу між цінами та якістю продукції, робіт та послуг, розширення кола 

платоспроможних споживачів. Методи продажу: укладання угод зі споживачами послуг. 

Товариство не потребує наявності джерел сировини. Оскільки емітент надає послуги іншим 

суб'єктам господарювання, то розвиток галузі залежить від стану економіки в цілому. 

Товариство відстежує нововведення в галузі та орієнтується на сучасні технології. Конкуренція 

в галузі має місце. Перспективами розвитку товариства є освоєння нових видів послуг, а також 

пошук шляхів збільшення обсягу послуг, що надаються, та зниження їх собівартості. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

Суттєвих придбань чи відчужень активів за останні п'ять років не відбувалося. Будь-які значні 

інвестиції або придбання, пов'язані з господарською діяльністю товариства, не плануються. 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини 

емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб 

утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати 

екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 

причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 

Товариство не має основних засобів. Діяльність товариства, у т. ч. використання активів, 

безпосередньо на екологічний стан довкілля не впливає. Товариство не планує заходів з 

капітального будівництва чи розширення або удосконалення основних засобів. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

Основними проблемами, які впливають на діяльність емітента, є відсутність належної державної 

політики щодо сприяння іноземному інвестуванню; державна податкова політика, що 

недостатньо спрямована на розвиток вітчизняного виробника; нестача обігових коштів у 

споживачів послуг, що надаються товариством; загальний стан економіки, що не сприяє 

збільшенню рівня споживання продукції галузі та її розвитку. Законодавчі або економічні 

обмеження у вказаних аспектах будуть мати вплив на стан товариства. 



11 

 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Фінансування діяльності емітента здійснюється за рахунок власних коштів. Товариство має 

достатній робочий капітал для поточних потреб. Основним шляхом покращення ліквідності є 

збільшення якості та обсягу послуг, які надаються товариством, що призведе до збільшення 

доходів, та зниження собівартості послуг. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

Вартість укладених, але ще невиконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду 

складала 150,0 тис. грн. Очікуваний маржинальний дохід від виконання цих договорів складе 

близько 10,0 тис. грн. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

Товариство не планує суттєвого розширення виробництва або реконструкції та не очікує 

значного поліпшення фінансового стану. Істотними факторами, які можуть вплинути на 

діяльність емітента в майбутньому, є політичні і макроекономічні фактори, загальний стан 

економіки, що впливає на рівень споживання продукції галузі. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Дослідження та розробки протягом звітного року не проводилися. Відповідні витрати емітента у 

звітному періоді відсутні. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

Аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки не складався. 

 

 

ІV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 

Загальні збори 

Акціонерів 

Власники голосуючих акцій або 

призначені ними представники, які 

зареєструвалися для участі у Загальних 

зборах. 

Загальні збори, що відбулися 

11.04.2019 р.: 

- Konecranes Fіnance Corporatіon 

(Конекрейнс Файненс Корпорейшн), 
що представляє Плясов Сергій 

Вячеславович (за довіреністю) - Голова 

зборів. 

Генеральний 
директор 

Одноосібний виконавчий орган. Тимохін Микола Миколайович - 
Генеральний директор. 

Ревізор Одноосібний орган, який може 

обиратися Загальними зборами 

У теперішній час Ревізор не обраний. 
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Акціонерів для здійснення внутрішньої 
ревізії емітента. 

 

V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
1) Посада 

 Генеральний директор 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Тимохін Микола Миколайович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1979 

5) Освіта 

 Запорізький державний університет; 2001; Фінанси 

6) Стаж роботи (років) 

 18 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "Запоріжкран", 00110728, Член Правління, начальник фінансового відділу 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 22.08.2017, обрано до 22.08.2021 

9) Опис 

 За звітний період винагорода за виконання особою обов'язків Генерального директора 

склала 30000,00 грн. В натуральній формі винагорода не надавалась. Непогашеної судимості за 

корисливі та посадові злочини не має. Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти 

років: заступник фінансового директора (ПАТ "Запоріжкран"), менеджер з корпоративної 

звітності (ПАТ "Запоріжкран"), начальник фінансового відділу (ПАТ "Запоріжкран"), член 

Правління (ПАТ "Запоріжкран"). На інших підприємствах обіймає посади: начальник 

фінансового відділу (ПРАТ "Запоріжкран", ідентифікаційний код юридичної особи - 00110728, 

місцезнаходження: 69041, м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А). 

 

1) Посада 

 Головний бухгалтер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Мальянц Світлана Миколаївна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1976 

5) Освіта 

 Класичний приватний університет; 2013; Облік і аудит 

6) Стаж роботи (років) 

 24 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПРАТ "Запоріжкран", 00110728, Бухгалтер 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 06.06.2018, обрано безстроково 

9) Опис 
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 Повноваження та обов'язки головного бухгалтера: здійснює організацію бухгалтерського 

обліку господарсько-фінансової діяльності та контроль за ощадливим використанням 

матеріальних, трудових і фінансових ресурсів, організує облік майна, зобов'язань і 

господарських операцій, придбаних основних засобів, товарно-матеріальних цінностей і 

грошових коштів, своєчасне відображення на рахунках бухгалтерського обліку операцій, 

пов'язаних з їх рухом, облік витрат виробництва, виконання кошторисів витрат, реалізації 

продукції, виконання робіт (послуг), результатів господарсько-фінансової діяльності 

підприємства, а також фінансових, розрахункових і кредитних операцій, забеспечує розрахунки 

по заробітній платі з робітниками підприємства, відповідне нарахування та перерахування 

платежів в державний бюджет, внесків на державне соціальне страхування, раціональну 

организацію обліку та звітності товариства на основі прогресивних форм та методів 

бухгалтерського обліку, розробку і здійснення заходів, які направлені на дотримання фінансової 

дисціплини, здійснює контроль за дотриманням порядку оформлення первинних і 

бухгалтерських документів, розрахунків і платіжних зобов'язань, витрат фонду заробітної плати, 

проведенням інвентаризацій основних засобів, товарно-матеріальних цінностей і коштів, формує 

відповідно до законодавства про бухгалтерський облік облікову політику виходячи зі структури 

й особливостей діяльності підприємства, необхідності забезпечення його фінансової стійкості, 

здійснює взаємодію з банками з питань розміщення вільних фінансових коштів на банківських 

депозитних внесках і придбання високоліквідних цінних паперів, контроль за проведенням 

облікових операцій з депозитними і кредитними договорами, цінними паперами, забезпечує 

складання балансу й оперативних зведених звітів про доходи і витрати коштів, про 

використання бюджету, іншої бухгалтерської і статистичної звітності, подання їх у 

встановленому порядку у відповідні органи. За звітний період винагорода за виконання особою 

обов'язків головного бухгалтера склала 30000,00 грн. В натуральній формі винагорода не 

надавалась. Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини не має. Перелік посад, які 

особа обіймала протягом останніх п'яти років: заступник головного бухгалтера (ТОВ "Сухі 

суміші"), бухгалтер (ПАТ "Запоріжкран"), бухгалтер (ПРАТ "Запоріжкран"). На інших 

підприємствах обіймає посади: бухгалтер (ПРАТ "Запоріжкран", ідентифікаційний код 

юридичної особи - 00110728, місцезнаходження: 69041, м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А). 
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2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, 

по батькові 

фізичної особи 

або повне 

найменування 

юридичної особи  

 Ідентифікаційний код 

юридичної особи 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейо-вані іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Генеральний 

директор 

Тимохін Микола 

Миколайович 

 0 0 0 0 

Головний 

бухгалтер 

Мальянц Світлана 

Миколаївна 

 0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 
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VІІ. Звіт керівництва (звіт про управління) 

 
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 
ПрАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" не планує жодних змін, окрім необхідних для продовження 

звичайної діяльності. 

 

2. Інформація про розвиток емітента 
Приватне акціонерне товариство "Запоріжжя Кран Холдинг" - підприємство що займається 

підготовкою управлінської звітності за замовленням. 

Основною стратегією підприємства є надання своїм клієнтам високоякісної інформації про стан 

справ замовника в аспектах що його цікавлять. Підприємство дотримується високих стандартів 

якості та постійно удосконалює його, гарантує якість та чітке виконання договірних зобов`язань, 

орієнтується на потреби клієнта та впроваджує сучасні механізми управління. 

ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" прагне надавати своїм клієнтам високоякісні послуги та 

найкращій сервіс. За звітний період вимог щодо санкцій за надання неякісних послуг від 

клієнтів не надходило. 

Приватне акціонерне товариство "Запоріжжя Кран Холдинг" здійснює свою діяльність на 

території України та розташоване у м. Запоріжжя за адресою: вул. Кияшка, буд. 16-А. 

Свою діяльність ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" не здійснює на територіях інших країн. 

В номенклатурі ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" виконання робіт з підготовки управлінської 

звітності за замовленням клієнтів та консультування з питань економіки підприємства. 

Загальний обсяг наданих послуг склав 150 тис. грн. за 2019-й рік. Основним ринком збуту є 

внутрішній ринок.  

ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" використовує офісне приміщання для здійснення своєї 

діяльності яке знаходиться за адресою: м. Запоріжжя, вул. Кияшка, буд. 16-А. 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового 

стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 

ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" у звітному періоді не укладало деривативів та не вчиняло 

правочинів щодо похідних цінних паперів. 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 

Спеціального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього контролю 

та управління ризиками в товаристві не створено та не затверджено. Проте при здійсненні 

внутрішнього контролю використовуються різні методи. 

Служби з внутрішнього контролю та управління ризиками не створено. Менеджмент приймає 

рішення з мінімізації ризиків, спираючись на власні знання та досвід, та застосовуючи наявні 

ресурси. 

 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 
ПРАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" є підприємством що надає послуги виключно для потреб 

підприємств машинобудівної галузі, які здійснюють виробництво підйомно-транспортного 

устаткування, тому основним ризиком є стабільність роботи галузі. Але товариство не виключає 

наявність ризиків, таких, як: 
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- нестабільність, суперечливість законодавства; 

- непередбачені дії контрагентів; 

- нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики; 

- непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку. 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління. 

Відповідно до вимог чинного законодавства України, товариство не зобов'язане мати власний 

кодекс корпоративного управління. Ст. 33 Закону України "Про акціонерні товариства" питання 

затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління товариства віднесено до 

виключної компетенції загальних зборів акціонерів. Загальними зборами Акціонерів 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" кодекс 

корпоративного управління не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс 

корпоративного управління, яким керується емітент, не наводиться. 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 

Товариство не користується кодексом корпоративного управління фондової біржі, об'єднання 

юридичних осіб або іншим кодексом корпоративного управління. Товариством не приймалося 

рішення про добровільне застосування перелічених кодексів. Крім того, акції ПРАТ 

"ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" на фондових біржах не торгуються, товариство не є членом 

будь-якого об'єднання юридичних осіб. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому пункті 

кодекси не наводяться. 

Товариство керується Рішенням НКЦПФР № 955 від 22.07.2014 р. "Про затвердження 

принципів корпоративного управління", що знаходиться у публічному доступі за посиланням: 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/vr955863-14. 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги 

Принципи корпоративного управління, що застосовуються товариством в своїй діяльності, 

визначені чинним законодавством України та Статутом товариства. Будь-яка інша практика 

корпоративного управління не застосовується. 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 

Відповідно до Рішення НКЦПФР № 955 від 22.07.2014 р. "Про затвердження принципів 

корпоративного управління" товариство застосовує наступні принципи корпоративного 

управління: 

- зазначені у статті 1 розділу ІІ; 

- зазначені у статті 2 розділу ІІ, крім пп. "б" п. 2.2, п. 2.3, п. 2.4, п. 2.8, п. 2.9; 

- зазначені у статті 3 розділу ІІ, крім п. 3.1, п. 3.2.4, перших двох речень п. 3.2.6, перших двох 

речень п. 3.2.7, п. 3.2.8, пп. "а" - "б" п. 3.3.2, п. 3.3.4, п. 3.3.5; 
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- зазначені у статті 4 розділу ІІ, крім пп. "в" - "г" п. 4.1.1; 

- зазначені у статті 5 розділу ІІ, крім п. 5.1.1, останнього речення п. 5.4; 

- зазначені у статті 6 розділу ІІ, крім п. 6.3. 

Незастосування зазначених положень обумовлено відсутністю певних інституцій в 

корпоративній практиці емітента. 

Відхилень від принципів корпоративного управління, затверджених Рішенням НКЦПФР № 955 

від 22.07.2014 р. "Про затвердження принципів корпоративного управління", що застосовуються 

товариством, протягом звітного періоду не зафіксовано. 

Інша інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не 

наводиться, оскільки товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не 

користується кодексами корпоративного управління інших підприємств, установ, організацій. 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 

 

Вид загальних зборів 
чергові позачергові 

X  

Дата проведення 11.04.2019 

Кворум зборів 51 

Опис Проект порядку денного та порядок денний зборів були затверджені 

Генеральним директором товариства. Пропозицій до порядку денного 

відповідно до ст. 38 Закону України "Про акціонерні товариства" не 

надходило. 

Питання, що розглядалися на Загальних зборах, та прийняті з них рішення: 

Питання 1. Обрання членів лічильної комісії. 

Прийняте рішення: Обрати лічильну комісію у складі двох осіб: Голова 

комісії - Барнаш Іван Володимирович; Член комісії - Мальянц Світлана 

Миколаївна. 

Питання 2. Обрання Голови та Секретаря зборів. 

Прийняте рішення: Обрати Головою Загальних зборів ПРАТ 

"ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" Плясова Сергія Вячеславовича, 

Секретарем зборів - Тимохіна Миколу Миколайовича. 

Питання 3: Звіт Генерального директора про підсумки діяльності 

товариства в 2018 році та прийняття рішення за наслідками його розгляду. 

Прийняте рішення: Затвердити звіт Генерального директора про підсумки 

діяльності товариства в 2018 році. Роботу Генерального директора за 

звітний період визнати задовільною. 

Питання 4. Затвердження річного звіту товариства за 2018 рік. 

Прийняте рішення: Затвердити фінансову звітність за 2018 рік у складі: 

- Баланс на 31 грудня 2018 року (форма 1-м) з валютою балансу 95.2 тис. 

грн.; 

- Звіт про фінансові результати за 2018 рік (форма 2-м) з чистим 

фінансовім результатом (27.1) тис. грн. 

Питання 5. Розподіл прибутку і збитків товариства за 2018 рік. 

Затвердження розміру річних дивідендів за 2018 рік. 

Прийняте рішення: У зв'язку з відсутністю чистого прибутку за 2018 рік, 

наявністю непокритого збитку станом на 

31.12.2018 р. у розмірі (4901.0) грн., дивіденди за 2018 рік не нараховувати 

і не виплачувати. 
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Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 

збори 
X  

Акціонери  X 

Депозитарна установа  X 

Інше 

(зазначити) 

 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 

відсотками акцій 
 X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування) X  

Підняттям рук  X 

Інше 

(зазначити) 

 

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 

органу 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 

(ревізора) 
 X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше 

(зазначити) 

Позачергові загальні збори у звітному періоді не скликалися. 
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Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування 

(так/ні)?  ні 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги 

сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків 

простих акцій товариства  

 

Інше (зазначити) 

Позачергові загальні 

збори у звітному 

періоді не 

скликалися. 

 

У разі скликання, але непроведення річних (чергових) загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення:  

 

У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина 

їх непроведення:  
 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
 

Склад наглядової ради (за наявності)? 

 
Кількість 

осіб 

членів наглядової ради - акціонерів 0 

членів наглядової ради - представників акціонерів 0 

членів наглядової ради - незалежних директорів 0 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 

З питань аудиту  X 

З питань призначень  X 

З винагород  X 

Інше (зазначити) Наглядова рада у товаристві відповідно до Статуту відсутня. 

 

Інформація щодо компетентності та ефективності комітетів:  
 

Інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради:  
 

Персональний склад наглядової ради  
 

Прізвище, ім'я, по 

батькові 
Посада 

Незалежний член 

Так Ні 
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немає немає  X 

Опис:  

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги X  

Інше (зазначити) 

 
 X 

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
 X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та 

обов'язками 

 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний 

строк або не було обрано нового члена 
 X 

Інше 

(зазначити) 

Наглядова рада у товаристві відповідно до Статуту відсутня. 

 

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень 

 

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди  X 

Інше 

(запишіть) 

Наглядова рада у товаристві відповідно до Статуту відсутня. 

 

Інформація про виконавчий орган 
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Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Станом на дату складання цього звіту 

Генеральним директором є Тимохін Микола 

Миколайович, обраний на посаду починаючи 

з 22.08.2017 р. (Протокол Загальних зборів № 

19 від 17.08.2017 р.) на строк 4 (чотири) роки. 

Відповідно до чинної редакції Статуту, 

виконавчим органом товариства є 

Генеральний директор, який розглядає всі 

питання діяльності товариства, за винятком 

тих, що відносяться до виключної компетенції 

Загальних зборів. 

Опис Змін у структурі виконавчого органу за 

звітний період не відбувалося. 

 

Примітки 
  

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  
 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  ні 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  0 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не 

належит

ь до 

компете

нції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
ні ні так ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
ні ні ні так 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
ні ні ні так 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
ні ні ні так 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів виконавчого органу 
ні ні ні так 
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Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
ні ні ні так 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні ні ні так 

Прийняття рішення про додатковий випуск 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так ні ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні ні так ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
так ні ні ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  

так 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів  X 

Положення про наглядову раду  X 

Положення про виконавчий орган  X 

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора)  X 

Положення про акції акціонерного товариства  X 

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) Інші положення товариства відсутні. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюджує

ться на 

загальних 

зборах 

Інформаці

я 

оприлюдн

юється в 

загальнод

оступній 

інформаці

йній базі 

даних 

Національ

ної комісії 

з цінних 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосеред

ньо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докумен

тів 

надають

ся на 

запит 

акціонер

а 

Інформаці

я 

розміщуєт

ься на 

власній 

інтернет-с

торінці 

акціонерн

ого 

товариства 
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паперів та 

фондового 

ринку про 

ринок 

цінних 

паперів 

або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність 

з 

оприлюдн

ення 

регульова

ної 

інформації 

від імені 

учасників 

фондового 

ринку 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 10 

відсотками та більше 

статутного капіталу 

ні так так так так 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

так так так так так 

Статут та внутрішні 

документи 
ні ні так так ні 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів після 

їх проведення 

ні ні так так так 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні так так так так 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного 

товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 
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Менше ніж раз на рік  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган X  

Інше 

(зазначити) 

 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи  X 

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 

відсотками голосів 
 X 

Інше 

(зазначити) 

У звітному періоді ревізора не обрано. 

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента 

 

№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 

1 ПРАТ "КОНЕКРЕЙНС УКРАЇНА" 20013200 49 
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2 Konecranes Fіnance Corporatіon 0762658-3 51 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 

на загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість 

акцій 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

1 467 000 0 Обмежень прав участі та 

голосування акціонерів на 

Загальних зборах товариства немає. 

 

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які 

винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх 

звільнення 
Відповідно до Статуту, Генеральний директор обирається/призначається та відкликається з 

посади Загальними зборами. Строк, на який він обирається/призначається, визначається в 

рішенні про його обрання/призначення. Рішення щодо обрання Генеральний директор 

приймається Загальними зборами простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися 

для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій. 

Відповідно до Статуту, Загальні збори можуть достроково відкликати Генерального директора у 

разі неналежного виконання ним обов'язків, а також заподіяння ним шкоди товариству або 

Акціонерам у зв'язку з діяльністю товариства. 

Відповідно до Статуту, для контролю за фінансово-господарською діяльністю товариства 

Загальні збори можуть обирати Ревізора, який здійснює внутрішню ревізію товариства. Строк 

повноважень Ревізора визначається в рішенні про його обрання, але не може бути більше 

терміну, передбаченого законом. Ревізор може бути достроково відкликаний за рішенням 

Загальних зборів. 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 

Відповідно до п. 9.33, п. 9.34 Статуту, Генеральний директор: 

має право одноосібно призначати та звільняти інших працівників товариства (укладати та 

розривати з ними трудові договори), крім випадків, якщо це належить до виключної компетенції 

Загальних зборів; 

здійснює підготовку порядку денного Загальних зборів, приймає рішення про дату їх 

проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання Акціонерами 

позачергових Загальних зборів; 

приймає рішення про проведення чергових Загальних зборів та, на вимогу Акціонерів, Ревізора 

чи з власної ініціативи - позачергових Загальних зборів; 

визначає дату складання переліку Акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення 

Загальних зборів; 

призначає реєстраційну комісію для реєстрації Акціонерів на Загальних зборах; 

у випадках, передбачених законом, здійснює усі необхідні дії з метою визначення ціни 

обов'язкового викупу акцій станом на останній робочий день, що передує дню розміщення 

повідомлення про скликання Загальних зборів; 

обирає аудитора товариства та затверджує умови договору, що укладається з ним; 

розсилає всім Акціонерам пропозиції (оферти) Акціонерам відповідно чинного законодавства та 

цього Статуту; 
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розробляє і забезпечує виконання поточних і перспективних планів діяльності товариства, 

здійснює оперативне керівництво всією роботою товариства; 

організовує виконання рішень Загальних зборів; 

розпоряджається майном товариства, включаючи кошти, з дотриманням обмежень щодо 

вчинення значних правочинів і правочинів, щодо яких є заінтересованість; 

відкриває рахунки у банках та інших фінансових установах; 

видає і підписує довіреності на здійснення від імені товариства юридично значущих дій, в тому 

числі з правом передоручення, на право підпису документів та прийняття зобов'язань від імені 

товариства (з дотриманням обмежень щодо вчинення значних правочинів і правочинів, щодо 

яких є заінтересованість); 

визначає перелік відомостей, що становлять комерційну таємницю товариства відповідно до 

чинного законодавства, та встановлює порядок їх захисту відповідно до цього Статуту; 

представляє товариство перед будь-якими державними органами, юридичними чи фізичними 

особами, укладає від імені товариства будь-які договори, контракти, угоди (з дотриманням 

обмежень щодо вчинення значних правочинів і правочинів, щодо яких є заінтересованість) з 

будь-якими вітчизняними і зарубіжними контрагентами і контролює їх виконання; 

виносить рішення про заохочення чи притягнення до майнової/дисциплінарної відповідальності 

працівників товариства (якщо це належить до виключної компетенції Загальних зборів); 

затверджує правила процедури та інші внутрішні документи товариства, розподіляє функції між 

структурними підрозділами товариства, крім випадків, якщо це належить до виключної 

компетенції Загальних зборів; 

здійснює інші необхідні для нормального функціонування товариства дії. 

 

Відповідно до п. 9.42 Статуту, Ревізор має право: 

вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів; 

вимагати від Генерального директора скликання позачергових Загальних зборів; 

бути присутнім на Загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з 

правом дорадчого голосу; 

вимагати від посадових осіб товариства надання йому усіх необхідних матеріалів, 

бухгалтерських та інших документів та письмових пояснень. 

Відповідно до п. 9.43 Статуту, Ревізор зобов'язаний: 

здійснювати перевірки фінансово-господарської діяльності товариства за результатами 

фінансового року, а також за дорученням Загальних зборів, Генерального директора, за власною 

ініціативою або на вимогу Акціонерів, що володіють більш як 10 відсотками відповідних акцій 

товариства; 

надавати результати перевірок на чергових Загальних зборах у вигляді звіту (висновку) згідно з 

вимогами законодавства і цього Статуту; 

інформувати Генерального директора про помічені ним при перевірках порушення, а також про 

виникнення загрози інтересам товариства з наданням їм підтверджуючих документів і 

матеріалів; 

вимагати скликання позачергових Загальних зборів, якщо виникла загроза інтересам товариства 

або виявлені зловживання, допущені посадовими особами товариства; 

не розголошувати отриману ним інформацію товариства з обмеженим доступом, за винятком 

випадків, встановлених законом. 

 

10) інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління 
На підставі роботи, проведеної під час аудиту, на нашу думку, Звіт про корпоративне управління 

підготовлено відповідно до вимог, викладених у частині 3 ст. 40-1 Закону про цінні папери. 
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Відповідно до додаткових вимог Закону про цінні папери ми повідомляємо, що інформація у 

Звіті про корпоративне управління стосовно: 

- опису основних характеристик внутрішнього контролю і управління ризиками підприємства, 

- переліку осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій підприємства, 

- будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах 

підприємства, 

- про порядок призначення та звільнення посадових осіб підприємства, 

- повноваження посадових осіб підприємства 

узгоджується із інформацією, яка міститься у фінансовій звітності, та нашими знаннями, 

отриманими під час перевірки корпоративних та статутних документів за звітний період, що 

закінчився 31.12.2019 року. 

Крім того, під час аудиту Звіту про корпоративне управління ми перевірили, що  інформація, 

розкриття якої вимагається пп. 1-4 частини 3 ст. 40-1 Закону про цінні папери, а саме: 

- посилання на власний кодекс корпоративного управління, яким керується підприємство, або на 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який підприємство  добровільно вирішило застосовувати з 

розкриттям відповідної інформації про практику корпоративного управління, застосовувану 

понад визначені законодавством вимоги. 

- про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на зборах 

рішень 

розкрита у звіті про корпоративне управління повністю у відповідності до вимог ст. 40-1 Закону 

про цінні папери. 

Зважаючи на те, що у компанії відсутня Наглядова рада (передбачено ст. 51 Закону про 

акціонерні товариства), підприємство розкрило інформацію про виконавчий орган товариства, 

яким є Генеральний директор, який розглядає всі питання діяльності компанії за винятком тих, 

що відносяться до виключної компетенції Загальних зборів. 

 

 

Основні відомості про аудиторську фірму 

 

Аудит проведено Товариством з обмеженою відповідальністю "Аудиторська фірма "Капітал 

Аудит", номер  реєстрації в Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 4549. 

 

Партнером завдання з аудиту, результатом  

якого є цей звіт незалежного аудитора, є Черноус О.М. 

 

Від імені ТОВ "АФ "Капітал Аудит" аудитор Дядюра І.Г. 

 

 

69035, м. Запоріжжя, пр. Соборний, 170Б, прим. № 1,  

тел. (061) 213-17-45 

 

12 березня 2020 року 
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Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ) 
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VІІІ. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Konecranes Fіnance Corporatіon 0762658-3 05830, Фінляндія, м. 
Хювинкяя, 

Конеенкату 8 

748 170 51 748 170 0 

ПРАТ "КОНЕКРЕЙНС 

УКРАЇНА" 

20013200 65049, Одеська обл., 

м. Одеса, вул. 
Фонтанська дорога, 

буд. 16, корп. 8, офіс 

9 

718 830 49 718 830 0 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

     

Усього 1 467 000 100 1 467 000 0 
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X. Структура капіталу 

 

Тип та/або клас акцій 
Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

Акції іменні прості 1 467 000 3,40 Кожний з Акціонерів має право: брати участь в 

управлінні справами товариства, в порядку, 

визначеному законодавством України та Статутом, в 

тому числі бути присутнім на Загальних зборах та 

користуватися на них правом голосу; брати участь у 

розподілі прибутку від діяльності товариства та 

отримувати його частину (дивіденди); отримувати 

інформацію про всю діяльність товариства, 

знайомитися з даними бухгалтерського обліку і 

звітності, протоколами Загальних зборів; на переважне 

придбання розміщуваних товариством акцій у 

кількості, пропорційній частці Акціонера у статутному 
капіталі товариства на дату прийняття рішення про 

розміщення акцій; на обов'язковий викуп належних 

йому акцій товариством у випадках, передбачених 

законом; розпоряджатися своїми акціями у порядку, 

передбаченому чинним законодавством і Статутом; 

вносити пропозиції до порядку денного Загальних 

зборів у порядку, передбаченому законом і Статутом; 

на переважне отримання продукції (послуг), що 

виробляється (надаються) товариством; призначати і 

відкликати представників на Загальних зборах; 

одержати у разі ліквідації товариства частину вартості 
майна товариства, що залишилося після повного 

розрахунку за зобов'язаннями товариства, пропорційну 

частці Акціонера у статутному капіталі товариства; 

інші права, визначені законодавством України чи 

Статутом. 

Акціонери товариства зобов'язані: дотримуватися 

положень Статуту і виконувати рішення Загальних 

зборів та інших органів управління товариства; 

виконувати свої зобов'язання перед товариством, в 

тому числі і пов'язані з майновою участю, а також 

оплачувати акції у розмірі, порядку та засобами, 

немає 
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передбаченими Статутом і рішеннями Загальних 
зборів; не розголошувати комерційної таємниці та 

конфіденційної інформації про діяльність товариства, 

вживати всі можливі заходи збереження 

конфіденційності отриманої у зв'язку з діяльністю 

товариства технічної, фінансової, комерційної та іншої 

інформації, що складає комерційну таємницю 

товариства; надати товариству свою адресу та інші 

контактні дані, банківські реквізити, за якими 

товариство буде інформувати, вести листування та 

проводити розрахунки з Акціонером, а у випадку зміни 

зазначених даних - негайно повідомити товариство; 
утримуватися від будь-якої діяльності, що може 

ускладнити виконання господарських завдань і завдати 

майнової чи іншої шкоди товариству; нести інші 

обов'язки, якщо це передбачено законодавством 

України, Статутом, іншими правовими актами 

товариства, чи якщо вони взяти на себе Акціонером 

добровільно. 

Примітки: 

Інформація про акції інших емітентів, що є у власності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ", наведена у п. 12 "Відомості 

про участь емітента в інших юридичних особах" розділу ІІІ "Основні відомості про емітента". ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРІЖЖЯ КРАН 
ХОЛДИНГ" як власник зазначених цінних паперів має усі права та обов'язки, передбачені чинним законодавством, статутами та іншими докумнтами відповідних емітентів. 

Публічна пропозиція та/або допуск до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру щодо зазначених цінних паперів відсутні. 
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XІ. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

16.12.2010 190/08/1/10 Запорізьке 

територіальне 

управління Державної 
комісії з цінних 

паперів та фондового 

ринку 

UA4000106991 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

3,4 1 467 000 4 987 800 100 

Опис 

Чинне свідоцтво про реєстрацію випуску акцій № 190/08/1/10 видано 18.07.2011 року. Попередні свідоцтва № 14/08/1/05 від 01.06.2005 року, № 
26/08/1/05 від 19.09.2005 року та № 190/08/1/10 від 16.12.2010 року втратили чинність. Торгівля цінними паперами емітента здійснюється на 

неорганизованому внутрішньому ринку, на зовнішньому ринку торгівля цінними паперами емітента не здійснюється. Публічну пропозицію 

щодо цінних паперів емітента не здійснено. Фактів включення/виключення цінних паперів емітента до/з біржового реєстру фондової біржі, 
додаткових емісій та дострокових погашень цінних паперів емітента протягом звітного періоду не було. 
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10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими 

обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано іншій особі 

 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій (шт.) 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено 

(шт.) 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі 

(шт.)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

16.12.2010 190/08/1/10 UA4000106991 1 467 000 4 987 800 1 467 000 0 0 

Опис: 
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XІІІ. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 
(тис. грн) 

Орендовані основні 
засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 
усього (тис. грн) 

на початок 
періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 0 0 

Опис Товариство не має основних засобів. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

98,7 86,4 

Статутний капітал (тис.грн) 4 987,8 4 987,8 

Скоригований статутний капітал 
(тис.грн) 

4 987,8 4 987,8 

Опис Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до методичних рекомендацій 

ДКЦПФР (Рішення № 485 від 17.11.2004 року). Визначення вартості чистих активів 

проводилося за формулою: Чисті активи = Необоротні активи + Оборотні активи + 
Витрати майбутніх періодів - Довгострокові зобов'язання - Поточні зобов'язання - 

Забезпечення наступних виплат і платежів - Доходи майбутніх періодів. 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів (98,7 тис. грн.) меньше статутного капіталу (4987,8 
тис. грн.). Це не відповідає вимогам п. 3 статті 155 Цивільного кодексу України. Розмір 

статутного капіталу відповідає вимогам законодавства. 

 

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 
боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 
коштами 

(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

немає  0 0  



36 

 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

немає  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

немає  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

немає  0 0  

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 
числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

немає  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

немає  0 X  

Податкові зобов'язання X 0 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 7,7 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 7,7 X X 

Опис У звітному періоді товариство кредити не отримувало. Іншіх 

цінних паперів, крім акцій, товариство не випускало. 

 

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство 

"Національний депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, м. Київ, вул. Тропініна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Національна комісія з цінних паперів та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-00 

Факс (044) 591-04-37 

Вид діяльності Депозитарна діяльність Центрального 

депозитарію 

Опис Послуги з обслуговування емісії цінних 

паперів. 

До 12 жовтня 2013 року Національний 
депозитарій України здійснював 

професійну діяльність на фондовому 

ринку на підставі виданих Державною 
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комісією з цінних паперів та фондового 
ринку ліцензії на здійснення 

депозитарної діяльності депозитарію 

цінних паперів строком на десять років 
та ліцензії на здійснення 

розрахунково-клірингової діяльності 

строком на десять років. 
12 жовтня 2013 року набрав чинності 

Закон України "Про депозитарну 

систему України" (далі - Закон), згідно 

з яким ПАТ "НДУ" набуває статусу 
Центрального депозитарію з дня 

реєстрації НКЦПФР в установленому 

порядку Правил Центрального 
депозитарію (рішення НКЦПФР від 

01.10.2013 № 2092). 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Акціонерне товариство "КРЕДИ 
АГРИКОЛЬ БАНК" 

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 14361575 

Місцезнаходження 01024, м. Київ, вул. Пушкінська, 42/4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АЕ 263188 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Національна комісія з цінних паперів та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 06.08.2013 

Міжміський код та телефон (044) 392-70-14 

Факс (044) 392-70-14 

Вид діяльності Депозитарна діяльність депозитарної 

установи 

Опис Послуги депозитарної установи. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою 
відповідальністю "АУДИТОРСЬКА 

ФІРМА "КАПІТАЛ АУДИТ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 38520462 

Місцезнаходження 69035, Запорізька обл., м. Запоріжжя, 

просп. Соборний, 170-Б, прим. 1 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

4549 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 31.01.2013 

Міжміський код та телефон (061) 213-17-45 

Факс (061) 213-57-60 

Вид діяльності Діяльність у сфері бухгалтерського 

обліку та аудиту 

Опис Аудиторські послуги. 
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Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю "Лігалкон" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 
відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 37648625 

Місцезнаходження 69015, Запорізька обл., м. Запоріжжя, 

вул. Кияшка, 16-А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

немає 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

немає 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (098) 299-30-58 

Факс немає 

Вид діяльності Діяльність у сфері права 

Опис Послуги з надання правової допомоги. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Державна установа "Агентство з 
розвитку інфраструктури фондового 

ринку України" 

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, м. Київ, вул. Антоновича, 51, оф. 
1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Національна комісія з цінних паперів та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Факс (044) 287-56-73 

Вид діяльності Діяльність з надання інформаційних 
послуг на фондовому ринку 

Опис Діяльність з оприлюднення 

регульованої інформації від імені 

учасників фондового ринку; діяльність 
з подання звітності та/або 

адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку. 
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ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ 

суб'єкта малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2020.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ" 
за ЄДРПОУ 33528158 

Територія Запорізька область, Ленінський р-н за КОАТУУ 2310136900 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Консультування з питань комерційної 

діяльності й керування 
за КВЕД 70.22 

Середня кількість працівників, осіб: 1 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 69041, Запорізька обл., м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А, (061) 283-19-94 

 

1. Баланс 
на 31.12.2019 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 
звітного 

періоду 

1 2 3 4 

І. Необоротні активи    

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 0 0 

    первісна вартість 1011 0 3 

    знос 1012 (0) (3) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом І 1095 0 0 

ІІ. Оборотні активи    

Запаси: 1100 0 0 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 10 13 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 0,7 1 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0,7 0,7 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 0,5 3,9 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 82,9 87,3 

Витрати майбутніх періодів 1170 0,8 1,2 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом ІІ 1195 94,9 106,4 

ІІІ. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 94,9 106,4 
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Пасив 
Код 

рядка 
На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

І. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 4987,8 4987,8 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -4901,4 -4889,1 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом І 1495 86,4 98,7 

ІІ. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

ІІІ. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 5,7 5,7 

    розрахунками з бюджетом 1620 0,3 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0,5 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 2 2 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 0 0 

Усього за розділом ІІІ 1695 8,5 7,7 

ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 94,9 106,4 
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2. Звіт про фінансові результати 
за 2019 р. 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 
попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 150 120 

Інші операційні доходи 2120 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 150 120 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (0) (0) 

Інші операційні витрати 2180 (137,7) (147,1) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (137,7) (147,1) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 12,3 -27,1 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 12,3 -27,1 

Примітки:  

 

1. Фінансові звіти 

 

ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» фінансові звіти за 2019 рік складені за формою №1-м 

Баланс станом на 31 грудня 2019 року, Звіту про фінансові результати за 2019 рік за формою № 

2-м, встановленими Національним положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 1 «Загальні 

вимоги до фінансової звітності», затвердженими наказом Міністерства фінансів України від 

2014р. зі змінами та наказом № 226 від 31.05.2019р. 

 

Ця фінансова звітність підписана та затверджена до випуску від імені ПрАТ «Запоріжжя 

Кран Холдинг» 28 лютого 2020 року. 

 

 

2. Загальна інформація про підприємство. 

 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ» 

(далі- ПрАТ «ЗАПОРІЖЖЯ КРАН ХОЛДИНГ»), 

 код ЄДРПОУ 33528158, 

Місце знаходження органу управління: 69041, м. Запоріжжя, вул. Кияшка, 16-А. 

Дата державної реєстрації 20.04.2005р 

Середньооблікова чисельність працівників облікового складу за 2019 рік становила 2 

особи.  

Фонд оплати праці у 2019 році склав 60,0 тис. грн.  

 

 Основні види діяльності за КВЕД : 

70.22. – Консультування з питань комерційної діяльності й керування  

63.99. – Надання інших інформаційних послуг, н. в. і. у. 
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Напрямки діяльності : 

- проектування методики бухгалтерського обліку та правил, програм ведення звітності, 

процедур контролю за виконанням кошторису, формування консолідованої звітності 

підприємства; 

- консультаційні послуги та підтримка компаній та громадських організацій в області 

планування, організаційних заходів, забезпечення ефективності та контролю, інформації з 

питань управління тощо. 

Основним споживачем робіт (послуг) є  Приватне акціонерне товариство «Запорізький 

завод важкого кранобудування». 

Обсяги реалізації робіт (послуг) по рокам: 

 

2017р. - 120,0 тис. грн. 

2018р. – 120,0 тис. грн. 

2019р. – 150,0 тис. грн 

 

2.1 Операційне середовище та умови здійснення господарської діяльності ПрАТ 

«Запоріжжя Кран Холдинг» 

 

Незважаючи на те, що економіка України визнана ринковою, вона продовжує 

демонструвати деякі особливості, які більшою мірою властиві перехідний економіці. Такі 

особливості включають, але не обмежуються, низький рівень ліквідності на ринках капіталу, 

відносно високий рівень інфляції й наявність валютного контролю, що не дозволяє національній 

валюті бути ліквідним засобом платежу за межами України. Стабільність економіки України в 

значній мірі залежатиме від політики та дій уряду, спрямованих на реформування 

адміністративної та правової систем, а також економіки в цілому.  

В той час як керівництво вважає, що воно вживає всіх необхідних заходів для підтримки 

економічної стабільності підприємства в умовах, що склалися, подальше погіршення ситуації у 

зазначених вище галузях може мати негативний вплив на результати діяльності та фінансовий 

стан підприємства, який неможливо визначити на даний момент. 

 

Податкова система 

В даний час в Україні діє ряд законів і нормативних актів відносно різноманітних 

податків і зборів, які стягуються як державними, так і місцевими органами влади. Податки, які 

застосовуються, включають податок на додану вартість, податок на прибуток, ряд податків з 

обороту, нарахування на фонд заробітної плати, а також інші податки і збори. Закони, які 

регулюють ці податки, часто змінюються, а їх положення часто нечіткі або не розроблені. 

Керівництво вважає, що діяльність підприємства здійснюється у повній відповідності з 

діючим законодавством, що регулює його діяльність, і що підприємство нарахувало та сплатило 

всі відповідні податки. У тих випадках, коли існує невизначеність відносно сум податків до 

сплати, нарахування проводиться виходячи з оцінки керівництва підприємства на основі аналізу 

інформації, що є в її розпорядженні. 

 

Безперервність діяльності 

Підприємство вважає, що існують певні невизначеності, які можуть вплинути на 

майбутні операції, можливість відшкодування вартості активів Підприємства та спроможність 

Підприємства обслуговувати та платити за своїми боргами по мірі настання термінів їх 
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погашення, у зв’язку із політичною та фінансовою кризою в Україні у 2019 році та її розвитком 

на початку 2020 року. 

За розрахунками, що підтверджуються прогнозованим фінансовим планом, рухом 

грошових коштів управлінський персонал має достатню впевненість, що підприємство зможе 

продовжувати діяльність на безперервній основі.  

Підприємством укладені на 2020 рік договори на надання послуг, що дозволяють 

перекрити очікувані витрати та отримати прибуток. 

 

2.2. Основа складання фінансової звітності 

 

Ця фінансова звітність складена у відповідності  вимог Закону України від 16 липня 1999 

року № 996–XІV «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та національних 

положень (стандартів) бухгалтерського обліку, що складається з Балансу станом на 31 грудня 

2019р. за формою № 1-м, Звіту про фінансові результати за 2019 рік за формою № 2-м, 

включаючи стислий виклад значущих облікових політик. 

В процесі формування фінансової звітності ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг»  діють два 

базових припущення:   

принцип нарахування та принцип безперервності діяльності.                                                

За принципом нарахування господарські операції відображаються в обліку в момент їх 

здійснення, а не в момент отримання грошових коштів та відображаються в тому звітному 

періоді, в якому вони виникли.  

Відповідно принципу безперервності діяльності фінансова звітність ПрАТ «Запоріжжя 

Кран Холдинг» складається на припущенні, що підприємство буде функціонувати в 

майбутньому та не має наміру ліквідуватися. 

Національною валютою України є гривня, яка є функціональною валютою і валютою, в 

якій представлена ця фінансова звітність.  

 

2.3. Облікова політика  ПРАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» 

 

Облікова політика ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» базується на чинному законодавстві 

України, нормативних документах. Складання фінансової звітності підприємства згідно з НСБО 

та Законом України «По бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» вимагає від 

керівництва здійснення оцінок та припущень, які впливають на подані у фінансовій звітності 

суми доходів, витрат, активів та зобов’язань, а також розкриття інформації про умовні 

зобов’язання на кінець звітного періоду.  Однак невизначеність щодо цих припущень і оцінок 

може призвести до результатів, які можуть вимагати суттєвих коригувань балансової вартості 

активу або зобов’язання, стосовно яких робляться подібні припущення й оцінки у майбутньому. 

Основні принципи ведення бухгалтерського обліку встановлено наказом                 

№ 01/10.18   від 01.10.2018  року 

2.4. Заява про використання облікових політик. 

 

При складанні цієї фінансової звітності ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» 

використовувало ті ж самі облікові політики, що і при складанні попередньої фінансової 

звітності за період, що закінчився 31.12.2019.  

 Ми провели виправлення помилок, на які було вказано у Звіті аудитора за 2018 рік. 

Виправлення проводились шляхом коригування залишків на початок 2019 року.  

Виправлення були здійснені наступним чином: 
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Рядок 

балансу 
 

Графа 4 Балансу на 

31.12.18 
 

Графа 3 Балансу на 

01.01.2019 
 

Сума 

розбіжностей 
 

Причина 

виправлень 

1155 0,8 0,5 -0,3 Списання 

безнадійної 

заборгованості 

1300 95,2 94,9 -0,3  

1420 -4901,0 -4901,4 -0,4 Списання 

безнадійної 
заборгованості 

1620 0,2 0,3 0,1 Виправлення 

помилки 

1900 95,2 94,9 -0,3  

 

Виправлення не потребують відображення у Звіті про фінансові результати (форма 2м).  

При складанні фінансових звітів за 2019 рік ми зробимо розкриття інформації у 

відповідності до вимог діючого законодавства. 

 

2.5. Істотні облікові політики 

Основні засоби 

Підприємство визнає матеріальний об'єкт основним засобом, якщо він утримується з 

метою використання його у процесі своєї діяльності, надання послуг, або для здійснення 

адміністративних і соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного використання 

(експлуатації) яких більше одного року та вартість яких більше 6 000 грн. 

Об'єкти основних засобів з первісною вартістю до 6 000 грн. списуються на прибутки або 

збитки, коли стають придатними до використання. 

Станом на 31.12.2019 рік ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» використовувала МНМА  у 

сумі 3000 грн. зі строком використання більше ніж 3 роки. Згідно облікової політики 

підприємства, нарахування амортизації малоцінних необоротних матеріальних активів та 

бібліотечних фондів – у розмірі 100 % вартості таких об'єктів у першому місяці їх використання. 

 
Нематеріальні активи 

Нематеріальні активи оцінюються за собівартістю за вирахуванням будь-якої 

накопиченої амортизації та будь-яких накопичених збитків від зменшення корисності. Діапазон 

термінів корисного використання нематеріальних активів складає від 1 до 10 років.  

Станом на 31.12.2018 рік ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» не володіє нематеріальними 

активами. 

 

Зменшення корисності 

ПСБО 28 «Зменшення корисності активів» вимагає від підприємства проводити аналіз 

вартості основних засобів стосовно зменшення їх корисності щоразу, коли події чи зміна 

обставин вказують, що залишкова вартість активу може бути не відшкодована. У випадку, коли 

залишкова вартість активу перевищує суму його очікуваного відшкодування, у звіті про 

прибутки та збитки визнається збиток від зменшення корисності. При цьому відшкодовувана 

вартість активу дорівнює більшій з двох величин: чистій ціні реалізації або вартості 

використання. 
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Чиста ціна реалізації - це кошти, що можуть бути отримані від реалізації активу на 

комерційних засадах, в той час як вартість використання являє собою теперішню вартість 

очікуваних майбутніх грошових потоків, що будуть отримані в результаті подальшого 

використання активу та його ліквідації після завершення строку експлуатації. Сума очікуваного 

відшкодування визначається для кожного активу або, якщо це неможливо, для одиниці, що 

генерує грошові кошти. 

Раніше визнані втрати від зменшення корисності сторнуються, якщо були зміни в 

оцінках, що використовувалися для визначення вартості відновлення. Проте на суму, що не 

перевищує балансову вартість, яка могла б бути визначеною, ніякі втрати від знецінення не були 

визнані в попередніх роках. 

Після визнання збитку від зменшення корисності амортизація основних засобів 

коригується в майбутніх періодах з метою розподілення переглянутої балансової вартості 

необоротного активу на систематичної основі протягом строку корисного використання 

Потенційного збитку від зменшення корисності активів, підприємство не визначило, і 

тому не оцінює суму очікуваного відшкодування. 

 

Дебіторська заборгованість 

Визнається як фінансові активи (за виключенням дебіторської заборгованості, за якою не 

очікується отримання грошових коштів або фінансових інструментів, за розрахунками з 

операційної оренди та за розрахунками с бюджетом). 

Підприємство виділяє поточну  (до 12 місяців) і довгострокову(понад 12 місяців) 

дебіторську заборгованість. 

 

Підприємство класифікує дебіторську заборгованість по наступних видах: 

- торгівельна дебіторська заборгованість, 

- заборгованість бюджету за податком на прибуток, 

- інша дебіторська заборгованість. 

Поточна дебіторська заборгованість первісно оцінюється за справедливою вартістю плюс 

відповідні витрати на проведення операцій. Як мікропідприємство ПрАТ «Запоріжжя Кран 

Холдинг» не нараховує резерви.  

 

Доходи і витрати 

Дохід, пов'язаний з наданням послуг, визнається, виходячи зі ступеня завершеності робіт 

шляхом огляду виконаної роботи на дату складання фінансової звітності, якщо може бути 

достовірно оцінений результат цієї операції за наявності всіх наведених нижче умов: 

- можливості достовірної оцінки доходу; 

- імовірності надходження економічних вигід від надання послуг; 

- можливості достовірної оцінки ступеня завершеності робіт на дату балансу; 

- можливості достовірної оцінки витрат, здійснених для виконання робіт та надання 

послуг та необхідних для їх завершення. 

До складу доходів, що отримані від інших видів діяльності належать доходи від 

короткострокових банківських депозитних договорів.  

Процентні доходи та витрати визнаються за методом нарахування на момент отримання 

доходів або здійснення витрат. 

Витрати, понесені у зв’язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж періоді, що й 

відповідні доходи.  

 

Операції з пов’язаними сторонами 
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До пов’язаних сторін підприємства входять підприємства, що прямо або непрямо, через 

одне або більше підприємств, контролюють підприємство чи контролюються ним, чи 

контролюються спільно з підприємством та/або керівництвом підприємства. 

Ключовий управлінський персонал  

Ключовий управлінський персонал підприємства включає дирекцію та головного 

бухгалтера.  

 

2.6. Примітки до статей фінансових звітів ПрАТ  «Запоріжжя Кран Холдинг»  за 2019 рік. 

 

Примітка 1. Доходи (Рядки 2000, 2120, 2240 Звіту про фінансові результати) та витрати 

 

Доходи та витрати визнаються за методом нарахування. Доходи визнаються, коли існує 

впевненість, що в результаті операції відбудеться збільшення економічних вигід підприємства, а 

сума доходу може бути достовірно визначена.  

Дохід за вирахуванням відповідних податків визнається в періоді, коли покупцю були 

надані послуги. Дохід від надання послуг відображається в момент виникнення незалежно від 

дати надходження коштів і визначається, виходячи із ступеня завершеності операції з надання 

послуг на дату балансу. 

До складу доходів, що отримані від інших видів діяльності належать доходи від 

короткострокових банківських депозитних договорів.  

Процентні доходи та витрати визнаються за методом нарахування на момент отримання 

доходів або здійснення витрат. 

 

тис. грн. 

Показник 2018 2019 

Дохід від реалізації продукції (послуг) 120,0 150,0 

Інші операційні доходи 0 0 

Всього доходи від реалізації: 120,0 150,0 

 

Примітка 2. Собівартість реалізованих послуг (Рядок 2050 Звіту про фінансові результати) 

Витрати, понесені у зв’язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж періоді, що й 

відповідні доходи.  

 

Собівартість реалізації 

.                                                                                                                               

тис. грн. 

Показник 2018 2019 

Матеріальні витрати 0 0 

Витрати на персонал 69,9 60,0 

Витрати соціальних нарахувань  15,4 13,2 

Інші 61,8 64,5 

Всього 147,1 137,7 

 

Інші витрати 

.                                                                                                                         

тис. грн. 

Показник 2018 2019 
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Косульт., інформац. та інші послуги 15,2 13,2 

Загальні корпоративні витрати 19,0 19,9 

Обов`язкові платежі 0,5 0 

Інші общехоз. витрати 16,3 20,0 

Оренда общехоз. ОФ, НМА  6,3 6,8 

Послуги банків 4,5 4,5 

Усього 61,8 64,4 

 

Витрати, понесені у зв’язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж періоді, що й 

відповідні доходи.  

 

  

Примітка 3. Дебіторська заборгованість 

 

Станом на 31.12.2019 року підприємство не мало довгострокових дебіторських 

заборгованостей.  

Торгівельна та інша дебіторська заборгованість 

Торгівельна дебіторська заборгованість 

                                                                                                                               

тис.грн. 

Торгівельна дебіторська заборгованість 31.12.2018 31.12.2019 

Розрахунки з  покупцями 10 13 

Резерв сумнівних боргів 0 0 

Усього 10 13 

 

Інша дебіторська заборгованість 

тис. грн. 
Інша дебіторська заборгованість 31.12.2018 31.12.2019 

Розрахунки з бюджетом  0,7 1,0 

Інша заборгованість з розрахунків з бюджетом (0,3) 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 0,5 3,9 

Резерв сумнівних боргів 0 0 

Витрати майбутніх періодів 0,8 1,2 

Всього 1,7 6,1 

 

Примітка 4. Грошові кошти та їх еквіваленти 

 

До складу грошових коштів та їх еквівалентів включають: готівку в касі, депозитні 

рахунки до запитання та інвестиції в короткострокові ринкові грошові інструменти. 

Депозити, терміном погашення до трьох місяців, розцінюються Підприємством як 

еквіваленти грошових коштів.  

Станом на 31.12.2019р. ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» не володіє депозитами, але 

короткострокові депозити використовуються у діяльності підприємства як інше джерело 

операційних доходів.  

 

Станом на відповідну звітну дату грошові кошти підприємства представлені наступним чином: 

тис. грн. 

Період Грошові кошти на поточних рахунках у Грошові кошти, 
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національній валюті розміщені на депозитах 

Станом на 31.12.2019 87,3 0 

 

Примітка 5. Власний та статутний капітал (рядок 1400) 

 

Станом на 31 грудня 2019 року зареєстрований та сплачений статутний  капітал  ПрАТ  

«Запоріжжя Кран Холдинг»   складає – 4987,8 тис. грн.  та  поділений   на  1467000 шт. 

простих іменних акцій номінальною вартістю 3,40 грн. кожна. Привілейованих акцій немає. 

Неоплаченої частини статутного капіталу немає.  

Кількість акцій упродовж 2019 року не змінювалася.  

Перелік акціонерів, що володіють пакетом акцій станом на 31 грудня 2019, наведено 

нижче: 

 

Акціонери товариства, інші 31.12.2018р. 31.12.2019р. 

Конекрейнс Файненс Корпорейшн, 

ФІНЛЯНДІЯ 

2543,7 тис.грн – 51% 2543,7 тис.грн – 51% 

ПРАТ «КОНЕКРЕЙНС УКРАЇНА», Україна 2444,0 тис. грн – 49% 2444,0 тис. грн – 49% 

 

За результатами проведених чергових загальних зборів акціонерів було прийнято рішення 

дивіденди не нараховувати. 

 

Примітка 6.Торгівельна та інша кредиторська заборгованість 

 

               тис. грн. 
Стаття звіту 31.12.2018 31.12.2019 

Поточна заборгованість за довгостроковими зобов'язаннями   

Заборгованість постачальникам 5,7 5,7 

Аванси отримані 0 0 

Нараховані зобов’язання (зобов’язання щодо платежів до 

бюджету) 

0,3 0 

Розрахунки зі страхування 0,5 0 

Поточні зобов’язання по розрахунками із працівниками 2,0 2,0 

Заборгованість учасникам 0 0 

Інші поточні зобов’язання   0 0 

Доходи майбутніх періодів 0 0 

Всього кредиторська заборгованість 8,5 7,7 

 

 

Розшифровка кредиторської заборгованості за строками непогашення 

 

          тис.грн. 
Найменування Загальна сума 

заборгованості 

Термін виникнення 

до 12 

місяців 

від 12 до 

18 місяців 

від 18 до 

36 місяців 

понад 

36 

місяців 

ПРАТ «ЗАПОРІЖКРАН» 0,6 0,6    

ПАТ «Креді Агріколь Банк» 3,6 3,6    

ТОВ «ЛІГАЛКОН» 1,5 1,5    

УСЬОГО 5,7 5,7    
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Примітка7. Поточна заборгованість за розрахунками по заробітній платі та страховим 

внескам (рядок 1630 та 1625 Балансу)    

 

Заборгованість за розрахунками по заробітній платі та єдиному соціальному внеску на 

нараховану  заробітну плату  складається з невиплаченої заробітної плати за останній місяць 

періоду в зв’язку із ненастанням строку виплати заробітної плати. 

Фонд оплати праці підприємства за 2019 рік відносно попереднього року зменшився на розмір 

виплат компенсацій відпусток та розрахунків при звільнені працівників. 

 

          тис. грн. 

Показник 2018 2019 

На 1 січня 1,8 2,0 

Нараховано 69,9 60,0 

Використано 69,7 60,0 

На 31 грудня 2,0 2,0 

 

ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» не створює забезпечення виплат персоналу з 

майбутніх щорічних відпусток, з урахуванням витрат на єдиний соціальний внесок у розмірі 

22,0%; Нарахування  та виплата здійснюється в періоді проведення відпустки з урахуванням 

всіх строків передбачених законодавством. 

 

Примітка 8.Оренда 

 

Визначення того, чи є угода орендою, або чи містить вона ознаки оренди, ґрунтується на 

аналізі змісту угоди. При цьому на дату початку угоди потрібно встановити, чи залежить її 

виконання від використання конкретного активу або активів, і чи переходить право 

користування активом у результаті цієї угоди. 

Орендні платежі за угодою про операційну оренду визнаються як витрати на 

прямолінійній основі протягом строку оренди. Дохід від оренди за угодами про операційну 

оренду Підприємство визнає на прямолінійній основі протягом строку оренди. Витрати, 

включаючи амортизацію, понесені при отримані доходу від оренди, визнаються як поточні 

витрати. 

ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг» орендує приміщення і визнає понесені витрати як 

поточні.  

 

Примітка 9.Операції з пов’язаними сторонами 

 

До пов’язаних сторін підприємства входять підприємства, що прямо або непрямо, через 

одне або більше підприємств, контролюють підприємство чи контролюються ним, чи 

контролюються спільно з підприємством та/або керівництвом підприємства. 

Ключовий управлінський персонал  

Ключовий управлінський персонал підприємства включає дирекцію та головного 

бухгалтера.  

Загальні витрати на виплату доходу ключовому управлінському персоналу у 2019 році 

склали 60,0 тис. грн. 
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Нижче представлена інформація про залишки та відповідні суми доходів/витрат за рік 

2019 по операціям з пов’язаними сторонами. 

ПРАТ «ЗАПОРІЖКРАН» 

Доходи від надання послуг – 150,0 тис. грн. 

Витрати на придбання послуг (оренда) – 6,8 тис. грн. 

Заборгованість  дебіторська за товари, роботи, послуги на 31.12.19 – 13,0 тис. грн.  

Заборгованість  кредиторська за оренду на 31.12.19 – 0,6 тис. грн.  

 

Примітка 10. Події після звітного періоду 

 

Події після закінчення звітного періоду, що надають додаткову інформацію про 

фінансовий стан ПрАТ «Запоріжжя Кран Холдинг»  на кінець звітного періоду (коригуючі 

події), не було після 31.12.2019 року.  

 

 

 

Генеральний директор                                                             Тимохін М.М. 

 

Головний бухгалтер                                                                Мальянц С.М. 
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XV. Відомості про аудиторський звіт 
1 Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. 

аудитора - фізичної особи - підприємця) 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю "Аудиторська 

фірма "Капітал Аудит" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 

(реєстраційний номер облікової картки 

платника податків - фізичної особи) 

38520462 

3 Місцезнаходження аудиторської фірми, 

аудитора 

69035, м. Запоріжжя, пр. Соборний 

(Леніна), 170-Б, прим.№ 1 

4 Номер реєстрації аудиторської фірми 

(аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

4549 

5 Дата і номер рішення про проходження 

перевірки системи контролю якості 

аудиторських послуг (за наявності) 

номер: 355/4, дата: 22.02.2018 

6 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2019 по 31.12.2019 

7 Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 

застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова 

від висловлення думки) 

03 - негативна 

8 Пояснювальний параграф (за наявності)  

9 Номер та дата договору на проведення аудиту номер: 02/20, дата: 13.01.2020 

10 Дата початку та дата закінчення аудиту дата початку: 02.02.2020, дата 

закінчення: 12.03.2020 

11 Дата аудиторського звіту 12.03.2020 

12 Розмір винагороди за проведення річного 

аудиту, грн 

15 000,00 

13 Текст аудиторського звіту  

1. Звіт щодо аудиту фінансової звітності 

 

Негативна думка  

 

Ми провели аудит фінансової звітності Приватного акціонерного товариства "Запоріжжя Кран 

Холдинг", що складається зі звітів: "Баланс на 31 грудня 2019 р." (за формою №1-м); "Звіт про 

фінансові результати за 2019 р." (за формою №2-м), і приміток до фінансової звітності, 

включаючи стислий виклад значущих облікових політик. 

На нашу думку, оскільки питання, описані в розділі "Основа для негативної думки" нашого 

звіту, є значущими, фінансова звітність, що додається, не відображає достовірно фінансовий 

стан Товариства на 31 грудня 2019 року,  його фінансові результати за рік, що закінчився 

зазначеною датою, відповідно до Положень (стандартів) бухгалтерського обліку та Закону 

України "Про фінансову звітність  та бухгалтерський облік в Україні" від 16.07.1999 № 996. 

 

 

Основа для негативної думки  

 

Товариство володіє 80,5837% акцій ПрАТ "Запоріжкран" та є його материнською компанією. 

Враховуючи положення ст. 12 Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову 



52 

 

звітність в Україні", підприємства, що контролюють інші підприємства крім фінансових звітів 

про власні господарські операції, зобов'язані складати та подавати консолідовану фінансову 

звітність відповідно до національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку. 

Для проведення аудиту ПрАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" надало окрему фінансову звітність, 

а не консолідовану, як того вимагає Закон України  "Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні" від 16.07.1999 № 996.  

Ця помилка має всеохоплюючий характер. 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу 

відповідальність згідно з цими стандартами викладено в розділі "Відповідальність аудитора за 

аудит фінансової звітності" нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до компанії 

згідно з етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а 

також виконали інші обов'язки з етики відповідно до цих вимог. Ми вважаємо, що отримані 

нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої 

думки. 

 

Пояснювальний параграф 

 

Ми звертаємо Вашу увагу на Примітку 2.1 до цієї фінансової звітності стосовно існування 

невизначеності, що може вплинути на майбутні операції, можливість відшкодування вартості 

активів Підприємства та спроможність Підприємства обслуговувати та платити за своїми 

боргами по мірі настання термінів їх погашення, у зв'язку із політичною та фінансовою 

кризою в Україні у 2019 році та її розвитком на початку 2019 року. 

Нашу думку не було модифіковано щодо цього питання. 

 

Інша інформація 

Інша інформація складається із інформації, яка міститься у Звіті керівництва (Звіті з 

управління) за 2019 рік за винятком Звіту про корпоративне управління, який є складовою 

частиною цього звіту, що була отримана до дати Звіту аудитора. Інша інформація не є 

окремою фінансовою звітністю та нашим звітом аудитора щодо неї. 

Відповідальність за іншу інформацію несе управлінський персонал компанії.  

Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не робимо 

висновку з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв'язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з 

іншою інформацією, ідентифікованою вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва 

невідповідність між іншою інформацією і фінансовою звітністю або нашими знаннями, 

отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що містить суттєве 

викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої до дати звіту 

аудитора, ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої інформації, ми 

зобов'язані повідомити про цей факт.  

 

На основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої до дати Звіту 

незалежного аудитора, ми не виявили таких фактів, які потрібно було б включити до звіту. 

Звіт з управління було складено відповідно до вимог законодавства і це звіт узгоджується з 

фінансовою звітністю за 2019 рік. 

 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 

повноваженнями, за фінансову звітність 
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Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової 

звітності відповідно до ПСБО та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський 

персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не 

містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку 

здатності компанії продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це 

застосовано, питання, що стосуються безперервності діяльності, та використовуючи 

припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, крім 

випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати компанію чи припинити 

діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом 

фінансового звітування компанії 

 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 

 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не 

містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, 

що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не 

гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, 

якщо воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони 

вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони 

можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї 

фінансової звітності 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та 

професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

- ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці 

ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення 

внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство 

може включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування 

заходами внутрішнього контролю; 

- отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо 

ефективності системи внутрішнього контролю; 

- оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок 

і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

- доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом 

припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі 

отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо 

подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість компанії продовжити 

безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої 

невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних 

розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є 

неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських 

доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім майбутні події або умови можуть 

примусити компанію припинити свою діяльність на безперервній основі. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про 



54 

 

запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи 

будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 

 

2. Звіт щодо вимог інших законодавчих та нормативних актів 

 

2.1. Виконання вимог, передбачених ч. 2 ст. 74 Закону України "Про акціонерні товариства" 

від 17.09.2008 р. № 514. 

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти, які б вказували на те, що фінансова 

звітність за 2019 р. складена на підставі недостовірних та неповних даних про 

фінансово-господарську діяльність Підприємства.  

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти порушення законодавства під час 

проведення фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення 

бухгалтерського обліку. 

Проте аудитором виявлено порушення порядку подання  фінансової звітності, а саме, для 

проведення аудиту ПрАТ "Запоріжжя Кран Холдинг" надало окрему фінансову звітність, а не 

консолідовану, як того вимагає Закон України  "Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні" від 16.07.1999 № 996. 

 

 

2.2. Виконання вимог Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 № 

3480. 

 

Інша інформація складається із інформації у Звіті про корпоративне управління за фінансовий 

рік, що закінчився 31 грудня 2019 р., подання якого вимагається ст. 40-1 Закону України "Про 

цінні папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 № 3480, який є окремою частиною Звіту 

керівництва (далі - Інша інформація). 

 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 

повноваженнями, за Іншу інформацію. 

 

Управлінський персонал компанії несе відповідальність за підготовку Іншої інформації 

відповідно до законодавства. 

Управлінський персонал та ті, кого наділено найвищими повноваженнями, зобов'язані 

забезпечити, щоб Звіт керівництва разом із Звітом про корпоративне управління відповідали 

вимогам, передбаченим Законом України "Про бухгалтерський облік в Україні" від 16.07.1999 

№ 996 та Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 № 3480 (далі - 

Закон про цінні папери). 

 

Відповідальність аудитора за перевірку Іншої інформації 

 

Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не робимо 

висновку з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв'язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з 

іншою інформацією, ідентифікованою вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва 

невідповідність між іншою інформацією і фінансовою звітністю або нашими знаннями, 

отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що містить суттєве 

викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої до дати звіту 
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аудитора, ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої інформації, ми 

зобов'язані повідомити про цей факт. 

Нашим обов'язком відповідно до вимог Закону про цінні папери також є надання висновку 

щодо інформації, зазначеної у Звіті про корпоративне управління, а саме узгодження такої 

інформації з фінансовою звітністю та нашими знаннями, отриманими під час перевірки 

корпоративних та статутних документів за звітний період. 

 

Висновок щодо інформації, зазначеної у Звіті про корпоративне управління 

 

На підставі роботи, проведеної під час аудиту, на нашу думку, Звіт про корпоративне 

управління підготовлено відповідно до вимог, викладених у частині 3 ст. 40-1 Закону про 

цінні папери. 

Відповідно до додаткових вимог Закону про цінні папери ми повідомляємо, що інформація у 

Звіті про корпоративне управління стосовно: 

- опису основних характеристик внутрішнього контролю і управління ризиками підприємства, 

- переліку осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

підприємства, 

- будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах 

підприємства, 

- про порядок призначення та звільнення посадових осіб підприємства, 

- повноваження посадових осіб підприємства 

узгоджується із інформацією, яка міститься у фінансовій звітності, та нашими знаннями, 

отриманими під час перевірки корпоративних та статутних документів за звітний період, що 

закінчився 31.12.2019 року. 

Крім того, під час аудиту Звіту про корпоративне управління ми перевірили, що  інформація, 

розкриття якої вимагається пп. 1-4 частини 3 ст. 40-1 Закону про цінні папери, а саме: 

- посилання на власний кодекс корпоративного управління, яким керується підприємство, або 

на кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який підприємство  добровільно вирішило застосовувати 

з розкриттям відповідної інформації про практику корпоративного управління, застосовувану 

понад визначені законодавством вимоги. 

- про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на зборах 

рішень 

розкрита у звіті про корпоративне управління повністю у відповідності до вимог ст. 40-1 

Закону про цінні папери. 

Зважаючи на те, що у компанії відсутня Наглядова рада (передбачено ст. 51 Закону про 

акціонерні товариства), підприємство розкрило інформацію про виконавчий орган товариства, 

яким є Генеральний директор, який розглядає всі питання діяльності компанії за винятком тих, 

що відносяться до виключної компетенції Загальних зборів. 

 

 

Основні відомості про аудиторську фірму 

 

Аудит проведено Товариством з обмеженою відповідальністю "Аудиторська фірма "Капітал 

Аудит", номер реєстрації в Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 4549. 

 

Партнером завдання з аудиту, результатом  

якого є цей звіт незалежного аудитора, є Черноус О.М.  
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Від імені ТОВ "АФ "Капітал Аудит" аудитор Дядюра І.Г.  

 

 

69035, м. Запоріжжя, пр. Соборний, 170Б, прим. № 1,  

тел. (061) 213-17-45 

 

12 березня 2020 року 

 

 

 

 

XVІ. Твердження щодо річної інформації 
Я, Генеральний директор ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРІЖЖЯ 

КРАН ХОЛДИНГ" Тимохін Микола Миколайович, стверджую, що, наскільки це мені відомо, 

річна фінансова звітність, підготовлена відповідно до стандартів бухгалтерського обліку, що 

вимагаються згідно із Законом України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 

Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про стан активів, пасивів, 

фінансовий стан, прибутки та збитки емітента. Звіт керівництва включає достовірне та 

об'єктивне подання інформації про розвиток і здійснення господарської діяльності та стан 

емітента разом з описом основних ризиків та невизначеностей, з якими він стикається у своїй 

господарській діяльності. 

 


